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Szanowni Czytelnicy! 

Organizacja EuroScience, we 
współpracy z Komisj  Euro-
pejsk , przyznała Katowicom 
zaszczytny tytuł Europejskiego 
Miasta Nauki 2024. Sejmik 
Województwa l skiego, ogła-
szaj c rok 2023 Rokiem Na-
uki w naszym województwie, 
zainspirował nas do podj cia 

szeregu inicjatyw, w ród których nale y wymieni  
m.in.:
1. seminarium dla nauczycieli inauguruj ce projekt 

„Przedszkole-pracownia wielkiej wyobra ni”;
2. wojewódzki konkurs plastyczno-techniczny 

„W blasku wynalazków”;
3. wojewódzki konkurs plastyczno-j zykowy „Od-

krycia naukowe w moim yciu” („Scientifi c inven-
tions in my life”/” Die Entdeckungen in meinem 
Leben”);

4. wykłady dla nauczycieli: „Interdyscyplinarne lek-
cje przyrody z wykorzystaniem technologii IT”, 
„Motyw w gla w ł czeniu tre ci programowych 
z ró nych przedmiotów ‒ jak nauczyciele mog  
współpracowa  w szkole?”, „Jak zainteresowa  
przedszkolaków i uczniów szkół podstawowych 
naukami cisłymi?”

Serdecznie dzi kujemy wszystkim Nauczycielom, 
którzy aktywnie uczestniczyli w powy szych wyda-
rzeniach. Maj c na uwadze fakt, e Rok 2023 był 
równie  (ogłoszonym przez Komisj  Europejsk ) 
Europejskim Rokiem Umiej tno ci, z cał  pewno-
ci  w znacznym stopniu wpłyn li oni na rozwój 
u swoich uczniów i wychowanków umiej tno ci 
zwi zanych z kreatywno ci  i innowacyjno ci , 
wieloj zyczno ci , na rozwój umiej tno ci w zakre-
sie technologii i in ynierii, wykorzystania zdobytej 
wiedzy, pracy zespołowej i innych.
Naszym celem w Roku Nauki stało si  równie  
popularyzowanie w ród dzieci i młodzie y wiedzy 
na temat polskich naukowców i ich wynalazków. 
Opracowali my i wydali my materiały dydaktyczne 
(w tym m.in. puzzle i opowiadania) realizuj c pro-
jekt „Mali-wielcy naukowcy”. Materiały przeka emy 
nauczycielom nieodpłatnie na planowej na marzec 
2024 roku konferencji. Informacj  o niej znajdziecie 
Pa stwo w kalendarzu szkole  na naszej stronie 
www.wom.edu.pl oraz na naszym profi lu FB. 
Serdecznie zapraszamy!

Sylwia Bloch
dyrektor RODN i IP „WOM” w Rybniku
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Senat Rzeczypospolitej Polskiej ustanowił rok 2023 
rokiem Wisławy Szymborskiej. Wwydarzenia zwi -
zane z obchodami tego roku wł czyło si  wiele 
instytucji kulturalnych, w tym Fundacja Wisławy 
Szymborskiej. RODN i IP „WOM” zaproponował na-
uczycielom szkolenie „W poszukiwaniu czytelnika. 
Czas na ciekaw  lektur  uzupełniaj c  w szkole 
podstawowej !”, w ramach którego omówiona 
została m.in. ksi ka popularyzuj ca Noblistk  
pt. „Szalik. O Wisławie Szymborskiej dla dzieci” 
autorstwa Michała Rusinka, jej wieloletniego se-
kretarza. Zaproponowali my te  konkurs z okazji 
obchodów Roku Szymborskiej.

„Szalik, czyli Wisława Szymborska dla dzieci” to au-
torski projekt RODN i IP „WOM” w Rybniku, który miał 
na celu rozwijanie kompetencji czytelniczych w ród 
dzieci i młodzie y szkół podstawowych z terenu 
województwa l skiego, uczczenie ROKU SZYMBOR-
SKIEJ w Polsce, wspieranie nauczycieli promuj cych 
czytelnictwo w sferze dydaktycznej i metodycznej. 
W pierwszym etapie nauczyciele j zyka polskiego 
lub bibliotekarze mieli przeprowadzi  w szkołach 
zaj cia (w dowolnej formie) po wi cone Wisławie 
Szymborskiej (projekty, wystawy, pogadanki, lekcje, 
konkursy, wycieczki, zabawy literackie, projekcje 
fi lmów, czytanie ksi ek, analizy wierszy), a na-
st pnie przesła  informacje o przeprowadzonych 
działaniach oraz nazwiska dwóch uczniów, którzy 
wyró nili si  w etapie szkolnym. Ci uczniowie wzi li 
udział w drugim etapie ‒ te cie online bazuj cym na 
tre ci ksi ki Michała Rusinka. Do konkursu zgłosiło 
si  18 szkół, a do cz ci testowej zakwalifi kowało si  
36 uczestników, którzy 7 grudnia 2023 r. o tej samej 
porze rozpocz li zmagania z pytaniami konkurso-
wymi. Dodatkowym kryterium był czas rozwi zania 
testu. Uczniowie byli wy mienicie przygotowani 
i a  dziesi cioro z nich zdobyło 100% punktów, 
a najlepsza uczestniczka rozwi zała poprawnie test 
w 5 minut 23 sekundy. Gratulujemy wszystkim, któ-
rzy wzi li udział w konkursie ‒ poziom był bardzo 

Beata Szołtysek, Małgorzata Pyszny

2023 ‒ ROK WISŁAWY SZYMBORSKIEJ
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wysoki! Je eli macie ochot  spróbowa  swoich sił 
w te cie, publikujemy dla Was pytania. Oce cie sami, 
ile wiecie o Wisławie Szymborskiej. Je eli poprze-
dzicie jego rozwi zanie lektur  „Szalika…” Michała 
Rusinka ‒ sukces gwarantowany. W obchody roku 
sławnej Noblistki wł czył si  m.in. Zespół Szkolno-
-Przedszkolny nr 11 z Rybnika. Oprócz lekcji tema-
tycznych po wi conych poetce, jej yciu i twórczo ci 
zorganizowano tam konkurs recytatorski wierszy 
Wisławy Szymborskiej a dodatkowo dwie uczennice 
wzi ły udział w konkursie wiedzy o poetce, pt. „Sza-
lik, czyli Wisława Szymborska dla dzieci”, w którym 
to jedna z nich zdobyła wyró nienie. Ponadto na 
korytarzu szkolnym przygotowano gazetk  po wi -
con  Noblistce, a szkoł  przyozdobiły podobizny 
poetki, które mo ecie zobaczy  równie  tu. Były to 
prace klas czwartych wykonane w technice kola u. 
Uczniowie poznali dwa oblicza poetki ‒ sławnej 
Noblistki i ciepłej starszej pani, o której kr  ró nej 
tre ci anegdoty. 

7 wrze nia odbyło si  w Bibliotece Miejskiej w Ryb-
niku spotkanie z Michałem Rusinkiem. Było pełne 
artów i sentymentalnej zadumy, okraszonej ciepłym 

poczuciem humoru we wspomnieniach jej sekreta-
rza. Powiedział m.in., e „Szymborska nie moralizuje. 
To jest poezja na niepewne czasy. Zadaje pytania, 
albo nakłania nas do zadawania pyta ”. W jego 
wspomnieniach znalazło si  wiele anegdot:

„Prosz  fotografowa  co drug  zmarszczk ” 
(Szymborska do fotoreportera).

Rusinek miał jej przekaza  pytanie, kto jej zda-
niem wygra Mundial. Powiedziała, e od kiedy 
Szombierki Bytom spadły z I ligi, przestała si  
interesowa  futbolem.

„Przepraszam, czy Pani to Pani?” (sytuacja „po 
Noblu”, kiedy stała si  rozpoznawalna i podszedł 
do niej nieznajomy, niepewny, czy ma przed 
sob  poetk ).

Sytuacja w restauracji
Nieznajomy: „Ja Pani  znam. Pani napisała 
»Placówk «”.
Szymborska: „Poniek d”.

Narysowała kiedy  przekrój bekonu, eby Rusinek 
kupił wła ciwy produkt.

Kiedy  otwarła Rusinkowi drzwi dopiero po dłu-
gim oczekiwaniu i alarmie na telefon stacjonarny 
poetki, stwierdziła, e nie słyszała dzwonka, bo 
ogl dała fi lm niemy ;).

Urodziny obchodziła „z daleka” ;) ;)

Miała sentyment do kiczu, wyrafi nowanego kiczu.

Uwa ała, e ksi ki musz  oddycha  i robiła „przer-
wy” na półkach, gdzie co  dziwnego wstawiała.

Miała zwyczaj organizowania loteryjek z przed-
miotów, które dostawała od znajomych, znaj cych 
jej zamiłowanie do dziwnych, kiczowatych rzeczy. 
Miłosz po wydaniu „Traktatu teologicznego” wy-
losował kropidło. 

Ceniła Miłosza i troch  si  go bała. Napisała o nim 
felieton „Onie mielenie”.

Szymborska doskonale czytała swoje wiersze. Nie 
lubiła, jak aktorzy czytali jej poezje. Czasami, kie-
dy kto  czytał ze zbyt wielk  emfaz , mówiła „To 
mo e ja”. Twierdziła, e te wiersze trzeba czyta  
„jakby si  my lało”.
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„Mała dziewczynka ci ga obrus” - pomysł naro-
dził si  w autentycznej sytuacji. Rusinek miał na-
karmi  córk  o 10.00, jak zwykle, ale zadzwoniła 
Szymborska. Musiał przej  do drugiego pokoju 
i w tym czasie córka, roczna wtedy, ci gn ła ob-
rus i wszystko run ło. On wrzasn ł, a Szymborska 
stwierdziła „to dobry temat na wiersz” i odło yła 
słuchawk . Niedługo potem ukazał si  wiersz 
„Mała dziewczynka ci ga obrus”.

Kiedy j  odwoził do Zaiksu na wczasy, zapytał, 
czy jej tam m czy ni nie nagabuj , a ona na 
to: „Nie, nie, tam s  równolatki Tuwima, oni si  
z gówniarami nie zadaj ”.

Była na obronie doktoratu Rusinka i sparali owała 
cał  rad  uniwersyteck .

Kiedy zapytała co u niego, a on pochwalił si , jak 
du o napisał, stwierdziła, e „tyle pisali dotychczas 
tylko grafomani”.

Z tych anegdot wyłania si  obraz daleki od kotur-
nowego portretu Noblistki ‒ ludzki, ciepły, a jed-
nocze nie pokazuj cy jej dystans do siebie i pełne 
namysłu zaciekawienia yciem. 
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„Nic dwa razy si  nie zdarza…”. 14 grudnia 2023 roku 
go cili my w RODN i IP WOM w Rybniku laureatów 
wojewódzkiego konkursu „Szalik, czyli Wisława 
Szymborska dla dzieci”. Laureaci konkursu otrzymali 
pami tkowe dyplomy, ksi ki i upominki. Wszyscy 
zebrani mogli wzbogaci  sw  wiedz  dotycz c  
naszej wspaniałej poetki i felietonistki. W konkursie 
wzi ła równie  udział Szkoła Podstawowa Specjalna 
nr 23 w Jastrz biu-Zdroju, której uczennica wyko-
nała na etapie szkolnym pi kny portret Wisławy 
Szymborskiej. Mo ecie go podziwia  na okładce 
naszego kwartalnika.
Serdecznie gratulujemy wyró nionym uczniom 
i nauczycielom!

Test konkursowy

1. Wisława Szymborska urodziła si  pomi dzy 
dwoma miastami:
a) Kórnikiem i Pcimiem,
b) Krakowem i Wieliczk ,
c) Bninem i Kórnikiem.

2. Poetka otrzymała podczas chrztu dwa imiona: 
Maria Wisława. Wkrótce rodzice zamienili te 
imiona miejscami i od tego czasu nazywała si  
Wisława Maria, ale w szkole kole anki mówiły 
do niej „Ichna”, co jest zdrobnieniem od imienia 
………………

3. Wisława szybko nauczyła si  pisa  i czyta . Jako 
mała dziewczynka pisała krótkie wierszyki, za 
które tata płacił jej po 20 groszy.
a) Prawda;
b) Fałsz.

4. Mała Wisława uwielbiała słucha  bajek i kazała 
je sobie cz sto czyta . Podobno pod wpływem 
bajek
a) całowała aby, eby sprawdzi , czy zamieni  

si  w ksi cia,
b) przebierała si  w balowe suknie, udaj c ksi -

niczki,
c) udawała, e jest krasnoludkiem.

5. Wisława Szymborsk  prawdopodobnie odzie-
dziczyła talent pisarski po swoim:
a) ojcu,
b) dziadku,
c) wujku.

6. Jako mała dziewczynka Wisława chciała pisa  
grube i wielotomowe powie ci, ale szybko ko -

czył si  jej zapał. Zachował si  tylko jeden po-
cz tek powie ci, która miała by  zatytułowana: 
a) „ miertelny strzał z rewolweru”,
b) „Błysk rewolweru”,
c) „Błysk rewolwru”.

7. Jako mała dziewczynka Wisława cz sto chodziła 
z kole ankami do kina „Uciecha” i marzyła o by-
ciu prawdziw  gwiazd  fi lmow .
a) Prawda;
b) Fałsz.

8. Ka dy czego  si  boi. Jako dorosła poetka na-
pisała nawet o tym wiersz, który zaczynał si  
tak: „Dobrze z dzieci stwa pami tam ten l k. 
Omijałam ……………… „Czego tak bardzo 
bała si  mała Wisława? Co omijała?”.
………………………………………………

9. Kole anka z klasy przewidziała w kronice szkol-
nej, e Wisława Szymborska otrzyma Nagrod  
Nobla.
a) Prawda;
b) Fałsz.

10. Kiedy Wisława chodziła do gimnazjum, wy-
buchła wojna. Zamkni to szkoły, nauka była 
zabroniona, ale przyszła poetka uczyła si  dalej. 
Jak organizowano wtedy nauk ?
………………………………………………
………………………………………………

11. Pierwszy powa ny wiersz napisała Wisława 
Szymborska zaraz po wojnie. Kiedy szła z tym 
wierszem do drukarni, postanowiła, e nawet 
je li go nie wydrukuj , zostanie poetk .
a) Prawda;
b) Fałsz.

12. Wisława Szymborska miała bardzo niewyra ny 
charakter pisma i nie miała w ogóle talentu 
plastycznego.
a) Prawda;
b) Fałsz.

13. Wyobra  sobie dom, w którym mieszkaj  same 
pisarki i pisarze. W takim domu mo na si  wiele 
nauczy  o pisaniu. Jak nazywał si  taki dom, 
w którym zamieszkała młoda poetka?
a) Dom Pisarzy,
b) Dom Literatów.

14. Uzupełnij wiersz Wisławy Szymborskiej pasu-
j cym wyrazem (podpowied : wyraz musi si  
rymowa  z tym, który jest na ko cu pierwszego 
wersu). 
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Ambitnemu hodowcy w Łobzowie
rosła bujnie pietruszka na ………………
Ekolodzy pospołu 
zrywali j  do rosołu,
bo pietruszka to samo zdrowie.

15. Po wizycie w pewnej restauracji Wisława Szym-
borska wymy liła nowy gatunek literacki. Były 
to krótkie wierszyki ostrzegaj ce przed ro nymi 
niedobrymi daniami, np.
„Lepiej w głow  dosta  dr giem,
Ni  si  tutaj raczy  pstr giem”.
Nazwała te wiersze
a) zlepie cami,
b) lepiejami.

16. Szymborska lubiła udziela  wywiadów.
a) Prawda;
b) Fałsz.

17. Najwa niejszym przedmiotem we wszystkich 
mieszkaniach Szymborskiej był:
a) stół do pisania,
b) kosz na mieci,
c) fotel do czytania.

18. Kiedy Wisława Szymborska dostała Nagrod  
Nobla, niektórzy dziwili si , e tak mało wierszy 
napisała. Było ich wtedy około:
a) 50,

b) 200,
c) 500.

19. Wisława Szymborska bardzo długo pracowała 
nad wierszami - czasem kilka tygodni, a czasem 
nawet kilka lat.
a) Prawda;
b) Fałsz.

20. eby si  bawi  według pomysłu Szymborskiej 
w „zielonego trupa” wystarczy napisa  krótkie 
opowiadanie, w którym nie b dzie ………… 
i poprosi  innych, eby wymy lili najdziwniejsze, 
jakie przyjd  im do głowy i wpisa  je w puste 
miejsca, a potem przeczyta  całe opowiadanie 
na głos.
Czego nie mo e by  w tym opowiadaniu? Co 
maj  wymy la  uczestnicy zabawy?
………………………………………………
………………………………………………

Kiedy ju  odpowiecie na pytania, mo ecie sprawdzi  
odpowiedzi na ko cowej stronie naszego kwartal-
nika ☺

mgr Beata Szołtysek,
mgr Małgorzata Pyszny

‒ nauczycielki-konsultantki RODN i IP „WOM” w Rybniku

W poniedziałkowy poranek ‒ 13 listopada 2023 r. 
miała miejsce długo wyczekiwana Gala Finałowa 
II WOJEWÓDZKIEGO KONKURSU PLASTYCZNO-
-J ZYKOWEGO pod tytułem „Odkrycia naukowe 
w moim yciu. Scientifi c inventions in my life. Die 
Entdeckungen in meinem Leben”.

Niezwykle inspiruj ce wydarzenie zgromadziło fi na-
listów wybranych spo ród autorów 214 barwnych 
i bardzo pomysłowych prac, dostarczonych z odle-
głych zak tków województwa l skiego. Po inten-
sywnych dyskusjach i wielu pełnych zaanga owania 
dniach, wybrano dziesi ciu wyj tkowych fi nalistów 

Izabela Gojny, Maria Goł bek 

„ODKRYCIA NAUKOWE W MOIM YCIU
Scientifi c inventions in my life

Die Entdeckungen in meinem Leben”
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w ka dej z kategorii wiekowej, co pokazuje wy-
soki poziom i trudno  w podejmowaniu decyzji 
dla jury. 
Podczas prezentacji fi nałowej, uczestnicy pozytyw-
nie zaskoczyli swoj  wszechstronno ci , prezentuj c 
prace zarówno w j zyku angielskim, jak i niemieckim, 
co jest wyrazem ich biegło ci w opanowaniu j zyka, 
otwarto ci i odwagi w komunikacji i wszechstron-
no ci.
Warto zauwa y , e poziom tegorocznej edycji 
utrzymał si  na wysokim poziomie, mimo wyj tko-
wo trudnego tematu konkursu, który zwi zany był 
z Rokiem Nauki w województwie l skim. Z tego 
powodu z jeszcze wi kszym entuzjazmem i uzna-
niem zło yli my serdeczne GRATULACJE wszystkim 
laureatom, fi nalistom, ich nauczycielom, opieku-

nom oraz rodzicom. Niezwykła i kreatywna praca 
uczniów nie tylko pomogła wyró ni  si  w konkursie, 
lecz tak e udowodniła, e j zyk obcy nie jest im ani 
troch  obcy :-)
Uczestnicy powinni sta  si  prawdziw  inspiracj  
i motywacj  dla wszystkich ucz cych si  j zyków 
obcych.

mgr Izabela Gojny 
‒ nauczyciel doradca metodyczny RODN i IP „WOM” 

w Rybniku, nauczyciel j. angielskiego w Zespole Szkół 
nr 3 w Rybniku

mgr Maria Goł bek 
‒ nauczyciel doradca metodyczny RODN i IP „WOM” 

w Rybniku, nauczyciel j. niemieckiego w Zespole Szkół 
Ekonomiczno-Usługowych w Rybniku
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Pomysł na wprowadzenie innowacji pedagogicznej 
pt. Kuchnia królów zrodził si  podczas prowadzenia 
jednej z lekcji historii. Na zaj ciach omawiane były 
obiady czwartkowe króla Stanisława Poniatowskie-
go. Uczniowie zaintrygowani tematem, zadawali 
pytania o potrawy serwowane na stole, w miar  
omawiania problemu, lekcja zeszła na upodobania 
kulinarne ludzi z innych epok. Po zaj ciach doszłam 
do wniosku, e warto by było wprowadzi  innowa-
cj  pedagogiczn  dotycz c  gotowania. Oprócz 
suchego omawiania tematu, uczniowie mogli by 
sami ugotowa  i skosztowa  potraw, zarezerwo-
wanych niegdy  dla królów.

Prac  nad innowacj  zacz łam od szperania w Inter-
necie i szukania przepisów na królewskie potrawy. 
Wyszłam z zało enia, e potrawy nie mog  by  
skomplikowane i drogie w przyrz dzeniu. Okazało 
si , e jest wiele stron internetowych, które w swo-
ich ofertach maj  przepisy na potrawy jadane przez 
królów. Dotarłam równie  do ksi ki pt. Kuchnia 
królów autorstwa Agnieszki Bukowczan-Reszut, 
która oprócz opisów zwyczajów kucharskich z ró -
nych epok, zawiera równie  przepisy kulinarne. 
Po zapoznaniu si  ze ródłami, rozpocz łam prac  
nad projektem innowacji pedagogicznej. 
Innowacja pedagogiczna pt. Kuchnia królów zosta-
ła przeprowadzona w Szkole Podstawowej nr 18 
im. Henryka Sławika w Jastrz biu-Zdroju w roku 
szkolnym 2022/2023. Celem innowacji było posze-
rzenie wiedzy historycznej, a tak e zainteresowa  
kulinarnych uczniów. Na samym pocz tku ustaliłam, 
e udział w niej, b d  mogli wzi  tylko uczniowie 

klas VIII. Zaj cia miały odbywa  si  online za po red-
nictwem platformy Microsoft Teams. Jednak e, sami 
uczniowie, uznali, e wygodniej jest komunikowa  
si  za po rednictwem Messengera. Argumentowali 
to tym, e do tej aplikacji maj  stały dost p i w ka dej 
chwili mog  odbiera  ode mnie wiadomo ci. Po tych 
ustaleniach w aplikacji Messenger utworzyłam grup  

Kuchnia królów do której doł czyłam 25 osób. Prze-
bieg innowacji polegał na tym, e raz w miesi cu, 
wysyłam na Messengera przepis i sposób przyrz -
dzenia danej potrawy. Oczywi cie wszystkie potrawy 
zostały przeze mnie najpierw ugotowane, a cało  
pracy była fi lmowana i przesyłana uczniom. Uczest-
nicy, od wysłania przeze mnie fi lmików mieli miesi c 
na przygotowania danej potrawy, sfotografowania 
swojej pracy i przesłanie zdj  na Messengera. 
Innowacja trwała od wrze nia do maja i obejmo-
wała w sumie 5 spotka  online. Pierwsze spotkanie 
odbyło si  pod koniec wrze nia 2022 r. i dotyczyło 
szczegółów przeprowadzenia innowacji, a tak e 
wprowadzenia uczniów w wiat upodoba  ku-
linarnych królów Polski. Informacji zaci gn łam 
z poni szej strony internetowej: 
https://historia.org.pl/2021/02/02/przy-krolewskim 
-stole-czyli-kulinarne-fanaberie-wielkich-wladcow/
Nast pne spotkanie odbyło si  w pa dzierniku i było 
stricte zwi zane z gotowaniem. Na pierwszy ogie  
poszła zupa cebulowa- przysmak króla Władysława 
Jagiełły. Przepis: 

Zupa cebulowa

Składniki na zup  cebulow :
• 900 g cebuli,
• 2 ły ki masła,
• 2 ły ki oliwy,
• 1 litr bulionu wołowego,

aneta Macio czyk

KUCHNIA KRÓLÓW
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• sól i wie o zmielony czarny pieprz.
Sposób przygotowania:
• Cebul  obra , przekroi  wzdłu  na pół i posieka  
w poprzek na półplasterki grubo ci ok. 1,5‒2 mm. 

• W du ym i szerokim garnku roztopi  masło z oliw .
• Ustawi  ogie  na redni, doda  cebul  i mieszaj c 
sma y  na rednim ogniu przez ok. 25 minut, a  
cebula b dzie skarmelizowana (mi kka i lekko 
br zowa).

• Zwi kszy  ogie  i wymiesza  cebul  drewnian  
ły k , zeskroba  z dna garnka drobne przyrumie-
nienia. Gotowa  przez 3 minuty nast pnie doda  
wrz cy bulion i gotowa  na małym ogniu pod 
przykryciem przez ok. 25 minut. Zup  doprawi  
sol  i wie o zmielonym czarnym pieprzem. 

ródło: https://aniagotuje.pl/przepis/zupa-cebulowa.
Praca uczniów:

Uczniowie z wielkim entuzjazmem przyst pili do 
gotowania. Jak wida  na powy szych zdj ciach, do 
tematu podeszli powa nie. Po ugotowaniu potrawy, 

komentowali na Messengerze sposób przyrz dzenia 
i smak zupy. Stwierdzili, e zupa łatwa w przygoto-
waniu, ale niesmaczna.
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W listopadzie uczestnicy mieli za zadanie przygoto-
wa  zup  migdałow  serwowan  na dworze króla 
Stanisława Augusta Poniatowskiego. Przepis:

Zupa migdałowa

Składniki:
• 80‒100 g ry u białego (pół szklanki),
• 150 g mig płatków migdałowych (1 szklanka),
• 30 g rodzynków (gar ),
• 2 szklanki mleka najlepiej krowiego, ale mo e by  
te  migdałowe lub owsiane

• 1,5 szklanki chłodnej wody,
• cytryna,
• ły eczka cukru (dowolnego).
Sposób przygotowania:
• Do garnka wsyp około 100 gramów suchego ry u. 
Ry  zalej jedn  szklank  mleka i jedn  szklank  
wody. Gotuj około 15‒20 minut. Mieszaj od cza-
su do czasu, aby ry  nie przywarł do dna garnka, 
a mleko si  nie przypaliło. 

• Po 15‒20 minutach dodaj gar  rodzynków. Pod-
czas gotowania ry  powinien zaabsorbowa  cał  
wod  i mleko (je li po 20 minutach odparuje ju  
cały płyn, a ry  nadal b dzie twardy, dodaj jeszcze 
pół szklanki wody.) Odstaw garnek z ugotowanym 
ry em na bok. 

• Zagotuj wod  i sparz ni  cytryn . 
• Przygotuj pół szklanki chłodnej wody i płatki 
migdałowe. 150 gramów płatków migdałowych 
wsyp do blendera. Nast pnie miksuj na wysokich 
obrotach, przerywaj c co chwil  i dodaj c nieco 
wody. Miksuj migdały do uzyskania gładkiej masy. 
Im gładsza masa, tym lepiej.

• Masa migdałowa powinna by  lekko płynna, a je-
li nie jest, mo esz doda  jeszcze troch  wody. 
Je li nie masz blendera, u yj mo dzierza. 

• Mas  migdałow  przełó  do drugiego garnka. 
Nast pnie dodaj około jednej szklanki mleka. 
Zamieszaj i podgrzej płynn  mas . Nie doprowa-
dzaj do wrzenia. 

• Zetrzyj na tarce o drobnych oczkach skórk  z cy-
tryny. Nast pnie dodaj pół ły ki cukru. Rozetrzyj 
cukier z wiórkami ze skórki z cytryny, tak aby ich 
smaki si  wzajemnie przenikały.

• Do podania zupy przygotuj miseczk  lub gł boki 
talerz. Na dnie ułó  ry  z rodzynkami. Nast pnie 
wlej zup  chochelk . Po wierzchu posyp zup  
skórk  cytrynow  z cukrem.

ródło: https://blog.lazienki-krolewskie.pl/pl/post/krolewska 
-kuchnia-paula-tremo-zupa-migdalowa-jakiej-nie-znac.
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Praca uczniów: Z opinii uczniów, mo na wywnioskowa , e zupa 
migdałowa przypadła im do gustu. Uwa ali, e ra-
czej jest to deser, ni  zupa. Była równie , grupa, 
która twierdziła, e musiała sobie potraw  troch  
dosłodzi  i dziwili si , e ry  ju  wtedy był na rynku 
polskim dost pny.

W lutym uczniowie mieli do sporz dzenia lokm - 
przysmak króla Jana III Sobieskiego, któr  spo ywał 
w Austrii po odsieczy wiede skiej. Przepis:

Lokma ‒ mini p czki

Składniki:
Ciasto:
• 2 szklanki m ki pszennej,
• ¾ szklanki wody,
• 1 ły eczka dro d y,
• 1 jajko,
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• cynamon (opcjonalnie),
• 1 ły eczka cukru,
• szczypta soli,
• cynamon (opcjonalnie),
• olej do sma enia.
Syrop:
• 2½ szklanki wody,
• 2½ szklanki cukru,
• sok z cytryny.
Przygotowanie:
Syrop: w rondelku rozmieszaj wod  z cukrem i kil-
koma kroplami soku z cytryny. Gotuj ok. 15 minut 
od wrzenia, a  zg stnieje, nast pnie przestud .
dro d e rozpu  w wodzie z cukrem i odstaw do 
wyro ni cia. Do wyro ni tych dro d y dodaj m k  
i jajko, szczypt  soli, mieszaj do poł czenia składni-
ków. Ciasto powinno by  mi kkie, gładkie i ci gn ce 
si , g stsze ni  na nale niki ‒ w trakcie wyrabiania 
dolewaj ciepłej wody. Nast pnie przykryj czyst  cie-
reczk  i odstaw do wyro ni cia (na ok. pół godziny).
Ciasto na p czki: W gł bokim naczyniu rozgrzej 
olej. Odrywaj małe kawałki ciasta, formuj kulki lub 
odrywaj ciasto i kciukiem rób w nich wgł bienie, 
a nast pnie wrzucaj na rozgrzany olej. Sma  do zru-
mienienia. Jeszcze gor ce p czki zanurzaj w syropie, 
posyp cynamonem i podawaj od razu.
ródło: A. Bukowczan-Reszut, Kuchnia królów, Kraków 2020.

Prace uczniów:
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Lokma okazała si  najtrudniejsz  do przyrz dzenia 
potraw  z całej innowacji. Uczniowie przyznali, 
e mieli problem z dro d ami i ich wyro ni ciem. 

Dodatkowo, podkre lili, e nie potrafi li uformo-
wa  idealnych p czków. Jednak e wszyscy zgodnie 
twierdzili, e lokma była pyszna i przypomina im 
nasze p czki.
W marcu uczniowie mieli za zadanie upiec babk  
Anny Jagiellonki. Przepis: 

Deser Anny Jagiellonki

Składniki:
• 1 szklanka drobnej kaszki j czmiennej,
• 5 jajek,

• ½ l mleka,
• ½ laski wanilii,
• 15 dag cukru,
• 1 ły eczka skórki cytrynowej,
• 15 dag rodzynek,
• d em z całymi wi niami,
• masło do wysmarowania formy,
• owoce kandyzowane do dekoracji.

Sposób przygotowania:
• Kaszk  wymiesza  na stolnicy z 1 jajkiem, tak aby 
ka de ziarenko było otoczone, zostawi  na ok. 30 
minut do wysuszenia. 

• Po tym czasie rozetrze  dło mi ziarenka, tak, aby 
ziarenka nie były posklejane.

• Nagrza  piekarnik do 180 stopni C.
• Zagotowa  mleko z dodatkiem masła i wanilii, 
zala  kasz , chwil  gotowa , uwa aj c aby nie 
przypali . 

• Gdy tylko zacznie g stnie , zdj  z ognia, przykry  
pokrywk , wstawi  do piekarnika, wypieka  ok. 
30 minut. 

• Wyj , usun  wanili , zostawi  do ostudzenia.
• W tym czasie zmiksowa  na puch 4 ółtka 
z cukrem, doda  skórk  cytrynow , wymiesza  
z ochłodzon  kasz , doda  rodzynki. 

• Ubi  sztywn  pian  z 4 białek, wymiesza  deli-
katnie z kasz .

• Wysmarowa  form  (np. tak  jak do babki) ma-
słem, oprószy  lekko m k , wyla  kasz  i zapieka  
w piekarniku (180 st.) ok. 40 minut.

• Gdy nieco przestygnie, nakry  płask  pater , 
zr cznie szybko obróci  (dół babki znajdzie si  
na wierzchu), przybra  d emem i owocami.

• Podawa  na zimno.
ródło: https://www.mniammniam.com/deser-anny-jagiellonki.
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Prace uczniów:

Z relacji uczniów wynikało, e ostatnia potrawa 
była łatwa w przyrz dzeniu. Jednak e uznali, e 
babka była mało smaczna. Stwierdzili, e nie była 
wystarczaj co słodka i raczej potraktowali by j  jako 
posiłek, ani eli deser.
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Innowacja została zako czona w kwietniu 2023 r. 
Uczniowie, którzy ugotowali wszystkie cztery potra-
wy, otrzymali dodatkowo ocen  celuj cy z historii 
w kategorii innowacja. 
Realizacja projektu nie sprawiała wi kszych proble-
mów i przebiegała prawidłowo. Innowacja cieszyła 
si  wielkim powodzeniem w szkole, uczniowie bar-
dzo ch tnie wzi li w niej udział, zdarzały si  przy-
padki, e nowe osoby przył czały si  do projektu 
w połowie roku szkolnego. Zalet  całej innowacji 
było to, e uczniowie w ka dym momencie dnia- 
miesi ca mogli fi lmik odtworzy  i zabiera  si  za 
gotowanie. Zdj cia prezentowane w artykule, to 
zaledwie kilka slajdów. Dzieci oprócz fotografi i, 
wysyłały na Messengera tak e fi lmiki z własnego 

gotowania. Post py z realizacji projektu mo na było 
ledzi  na profi lu facebookowym, i stronie interne-
towej szkoły: https://sp18jastrzebiezdroj.edupage.
org/. Warto podkre li , e paru uczniów bior cych 
udział w innowacji, stwierdziło, e b dzie ubiegało 
si  o miejsce w szkole gastronomicznej, bo po udzia-
le w projekcie, uznali, e lubi  gotowa . Wydaj  mi 
si , e to jest idealnym zwie czeniem innowacji 
pedagogicznej pt. Kuchnia królów.

mgr aneta Macio czyk 
‒ nauczycielka historii i wiedzy o społecze stwie 
w Szkole Podstawowej nr 18 im. Henryka Sławika 

w Jastrz biu-Zdroju

Trudno jest mówi  o sensie ycia, nawet przy zacho-
waniu otwarto ci umysłu, w sytuacji, kiedy ka dy 
z nas ma inne do wiadczenie yciowe. Okazuje si , 
e nie wszystkie pytania zezwalaj  na rozstrzygaj ce 
odpowiedzi. yj po prostu, powie jeden, ale ka dy 
yje przecie  inaczej. 

We my pod uwag  wychowanie oraz edukacj , 
a tak e relacje, jakie budujemy. We my równie  
pod uwag  wszystkie błahe i powa ne przeciw-
no ci losu, którym musieli my sprosta . Przez całe 
ycie rozwijamy si  równolegle do naszych wyzwa  

i wysiłków. Ta swoista „ewolucja” sprawia, e podró  
ka dego z nas pozostaje wyj tkowa. Mo e to sobie 
łatwo u wiadomi  ten, kto w dzieci stwie prowa-
dził pami tnik. Sprawy, które kiedy  wydawały si  
powa ne, wygl daj  raz to miesznie, raz to głupio. 
Czasem ma si  wra enie, e nie mo na wi cej zro-
zumie  tej młodej osoby, któr  sami byli my. Wiele 
warto ci kierowało naszym yciem. Cz sto zmieniała 

si  hierarchia. Warto ci wi zały si  z marzeniami, 
które, niewykluczone, nadal pozostaj  aktualne, cho  
w zmienionej formie. Wszystko to sprawia, e nasze 
ycie ‒ krok po kroku, miesi c po miesi cu ‒ stawało 

si  czym  niepowtarzalnym. Nawet nieszcz cia, 
to wszystko, o czym najch tniej by my nie mówili, 
tworz  rozd wi k mi dzy jednym a drugim istnie-
niem. Nieszcz cie nieszcz ciu nierówne, nawet 
je li sprowadzi  je do tych samych słów.
Za nami wlecze si  bezmiar tego, co prze yli my. 
Ci gle zapominamy, aby nada  wła ciwy porz dek 
dniom. To jednak, o czym zapominamy, wywie-
ra na nas wpływ nieodwracalny. Niczym zbli aj -
ca si  woda potopu, ci ar przeszło ci zagłusza 
monotoni , przerywa cisz  nocy. Czasem my li 
p dz  szybciej. Niekoniecznie mowa tu o jakich  
traumatycznych prze yciach, co o dziesi tkach nie-
powi zanych ze sob  zdarze . Skoro takie pozorne, 
bezczynne milczenie nie zna ogranicze  tego, jak 
si  zachowa  i co nale y powiedzie , wydaje si , e 

Artur Jochlik

W SPOKOJU KWITNIE PORZ DEK
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to wła nie nieokiełznane, nocne my li najbardziej 
nas wyró niaj . Sen nie dopuszcza konformizmu. 
Gdyby my tylko trzymali kryształow  kul  pozwa-
laj c  ogl da  my li ludzi na pograniczu za ni cia, 
widzieliby my jak na dłoni: bardzo si  od siebie 
ró nimy. To, o czym zapominamy za dnia, kiedy  
miało dla nas znaczenie. Sens, który dało si  ubra  
w słowa, opowiedzie  zaufanej osobie. Je li nawet 
to, co prze yli my, pozostaje kłopotliwe, uczyniło nas 
lud mi, którymi jeste my obecnie. ycie pełne jest 
tre ci i jako takie kształtuje my lenie, bez wzgl du na 
to, czy jeste my tego wiadomi, czy nie. Nie jeste my 
tak e wył cznie obserwatorami własnego ycia. Je li 
nawet kto  s dzi, e osi gn ł stagnacj , w ko cu 
przyzna, e ycie stoi w miejscu, nie przemin ło. 
Ono trwa i potrafi  zaskakiwa . Ci gle pogł bia si  
obszar tego, co mo na podda  refl eksji i co refl eksji 
poddawane jest mimowolnie.
Mierz c si  z nowymi wyzwaniami, ka dy z nas 
ma do dyspozycji wyró niaj cy nas zestaw talen-
tów i umiej tno ci. Niektórzy przejawiaj  zainte-
resowania muzyczne, inni wyró niaj  si  swoimi 
zdolno ciami manualnymi. Co prawda wi kszo  
z nas nie chciałaby w tym kontek cie mówi  o by-
ciu wybitnym w danej dziedzinie… Kiedy jednak 
uzmysłowimy sobie wszystkie drobne rzeczy, które 
w sytuacji, gdy na czym  nam zale y, jeste my w sta-
nie zrobi  dobrze, mo e nas to wprawi  w nie lada 
zdumienie. Robimy co  nie tylko dobrze, ale na swój 
niepowtarzalny sposób. Wiele jest te  zaintereso-
wa , którym chcieliby my si  po wi ci , gdyby my 
tylko mieli na nie wi cej czasu. Wiele jest zatem 
szlaków, na których mo emy si  rozwija . Je li wi c 
nawet kto  chciałby si  uprze  przy stanowisku, e 
wszyscy jeste my do siebie podobni ‒ jednakowo 
nudni (troch  tak, jakby chciał powiedzie , e mamy 
po dwie r ce i dwie nogi), dostrzegamy przynaj-
mniej, e to tylko pozór, e by  tak nie musi, e to 
okoliczno ci zakładaj  nam podobne, szare maski. 
Ka dy z nas widzi wiat nieco inaczej. To spojrzenie 
na otaczaj c  nas rzeczywisto  jest chyba tym, co 
najbardziej zdumiewaj ce. Ze wzgl du na te ró nice 
w spojrzeniu nikt z łatwo ci  nie narzuci nam swego 
wiatopogl du, je li tylko pozostaniemy czujni. Nasz 
ograniczony wpływ na drugiego człowieka oraz na 
wiat, w którym yjemy, nie ma sobie równych. Małe 
zmiany daj  wielkie rezultaty. Niezale nie od tego, 
czy poprzez akty dobroci, czy kreatywno ci, ludzie 

mog  pozostawi  trwały, pozytywny lad w swym 
otoczeniu. Patrz c na to szerzej, ka da osoba ma po-
tencjał ku temu, aby w ci gu swego ycia w znacz cy 
sposób przyczyni  si  do rozwoju społecze stwa. 
Mo e to nast pi  poprzez prac , wolontariat lub, 
tak po ludzku, poprzez bycie troskliwym i zaanga-
owanym członkiem grupy.

To jednak oznacza równie , e czasem, gdy pragnie-
my tego, co dobre, łatwo ulegamy presji otoczenia. 
Chcemy przecie , eby inni nas lubili. Pragniemy 
akceptacji. Wiemy równie , e bliskie nam osoby 
chc  naszego dobra, a przynajmniej nie chc  nam 
zaszkodzi . Jednak ich wyobra enie naszego dobra 
mo e ró ni  si  od tego, czego sami pragniemy. 
Bywa to przytłaczaj ce. Dlaczego by jednak nie spró-
bowa  mniej si  przejmowa  tym, co s dz  o nas 
inni, a bardziej tym, co naprawd  dla nas wa ne? 
Cho  do pewnego stopnia jest zrozumiałe, e przej-
mujemy si  opini  innych ‒ dawno nauczyli my si , 
e wiat nie kr ci si  wokół nas ‒ wa ne, aby nie 

pozwala , eby cudze opinie decydowały o naszym 
poczuciu warto ci lub determinowały nasze wybo-
ry yciowe. Je li nie damy zmian w innych, jest 
sprawiedliwym, aby my nie musieli ich daniami 
si  przejmowa . Wyj tkowo  nie polega na byciu 
kim  lepszym lub gorszym. Z pewno ci  nie polega 
na krzyku. Nasze ró nice mog  co prawda nas dzieli , 
ale mog  równie  pomóc nam uczy  si  od siebie 
akceptacji. Je li Ty akceptujesz siebie, łatwiej jest mi 
akceptowa  siebie. Tak budujemy społecze stwo, 
które nie jest wył cznie pasmem nieko cz cej si  
rywalizacji. By  mo e o sile społecze stwa, w tym 
najbli szego s siedztwa, nie wiadczy tak bardzo 
intensywno  ruchu samochodów, lecz to, przed 
czym jeste my w stanie si  powstrzyma . Nie to jest 
wa ne, co owa społeczno  buduje. Wa ne jest to, 
e w tym, co buduje, tworzy miejsce wolne od wy-

kluczenia. Warto by  cz ci  takiego społecze stwa.
Jak tworzy  takie miejsce? Nale ałoby wiadomie 
ograniczy  my lenie o człowieku, bior c pod uwag  
jego u yteczno . Tkwi w tym pewne pi kno, jako 
e wymaganie to nale y przede wszystkim posta-

wi  sobie samemu. Je li dasz zmian, zaczynasz 
je od siebie. Je li nie zmienisz siebie, niczego nie 
zmienisz. Chodzi jednak o takie zmiany, w obliczu 
których nale ałoby si  przez chwil  zastanowi  i za-
trzyma . Nie dajmy si  przytłoczy  wielkim obrazom 
tego, czego nie ma, cho  mogłoby nas dotyczy . 
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Mówi si  o tym, e mamy si  otacza  wspieraj cymi, 
podnosz cymi na duchu lud mi, którzy doceniaj  
nas takimi, jakimi jeste my. Takie towarzystwo, bez 
w tpienia, jest powodem do rado ci. Jednak to 
przecie  my mo emy docenia  siebie takimi, jakimi 
jeste my. Mo emy czu  si  dobrze w towarzystwie 
siebie samego. Je li b dziemy w stanie to zrobi , nie 
b dziemy a  tak bardzo potrzebowali zewn trznego 
potwierdzenia własnej warto ci. Tu i tam mówi si  
tak e, je li ju  nie o sukcesie, to o byciu najlepsz  
wersj  samego siebie. Jest w tym ukryty p d, chocia  
zwykle nie wiadomo, w któr  stron  nale y p dzi . 
Dodaje si  wi c do tego my l, by koncentrowa  si  
na yciowych celach. Dlaczego jednak nie mówi 
si  o tym, by koncentrowa  si  na dniu obecnym? 
Warto, by cz ciej mówi  po prostu o byciu tu i te-
raz. W pragnieniu pozostania sob  nie ma adnego 
wymagania, któremu nie jeste my w stanie sprosta .
Je eli pewni ludzie b d  media społeczno ciowe 
nie pozwalaj  nam cieszy  si  z małych rzeczy i wy-
muszaj  na nas niepo dane zmiany, warto rozwa-
y  ograniczenie dost pu do tych ludzi i platform. 

Nie mamy kontroli nad tym, co mówi  inni, cz sto 
jednak mamy kontrol  nad tym, czy znajduj  si  
w pobli u. Istniej , co prawda, przeszkody, które 
zmuszeni jeste my przekracza , skoro chcemy prze-
trwa . Lunatyk zatopiony w najpi kniejszym nawet 
nie napotka cian , która naprawd  tam stoi. Nie 
jest jednak samo przez si  oczywiste, aby my sami 
musieli przeszkody stwarza . Czy nie kryje si  za 
tym jakie  ukryte pragnienie udowodnienia czego  
wiatu? wiat nie oczekuje jednak od nas, by my co-
kolwiek udowadniali. Niemal wszystko, co znajduje 
si  za oknem, toczy si  własnym rytmem, z nami, czy 
bez nas. Jedyne, czego potrzebujemy, to otwarcia na 
zmiany, jako e zmiany s  tym, co nas czeka. Gdy si  
jednak nad tym bli ej zastanowi , to spo ród tego, 
co b dzie nas bezpo rednio dotyczyło, wi cej jest 
tego, na co nie b dziemy mieli wpływu. Gdyby my 
mieli po wi ci  na co  wszystkie swoje lata, sprawy 
przedstawiaj  si  inaczej, jednak w danym, przypad-
kowym momencie, nie jeste my zwykle gotowi, by 
móc uczyni  cokolwiek. Nie ma zatem wi kszego 
sensu zastanawia  si  nad zmianami, które dopiero 
mog  nadej  za kilka miesi cy. Gdyby nawet si  
zi ciły, nie wiemy w szczegółach, z czym b d  si  
wi zały. Mog  si  jednak nie zi ci  w ogóle. Jest 
wystarczaj co wiele drobnych spraw, które mo na 

rozwi za  ju  dzisiaj. Drobne niezadowolenie pobu-
dza do działania, gł bokie za  parali uje. Prawdziwy 
dramat, którego nale y unika  jak ognia, pojawia si  
wtedy, kiedy wszystkie drobnostki wydaj  si  nie 
do zniesienia, niczym krople, które maj  niebawem 
przebra  kielich. Czy to jednak nie wielkie oczekiwa-
nia wypełniły kielich po brzegi?
Próba zmiany samego siebie równie  ma swoje 
liczne granice. Wszystko byłoby bajk , gdyby to nie 
była prawda. Je li nawet dana granica jest przekra-
czalna, cz sto okazuje si  bardziej bolesna, ni  si  
tego spodziewali my. Nale y w takim momencie 
uczciwie zada  sobie pytanie, czemu słu y  maj  
nasze wysiłki. Przychodz  bowiem takie momenty, 
w których rozumiemy: je eli b dziemy tacy, jacy je-
ste my, sprawy nie potocz  si  inaczej. Sk d w takim 
razie oczekiwanie, by wszystko zmieniło si  w spo-
sób radykalny? Je li dot d nie było takich zmian, 
dlaczego miałyby nadej  w przyszło ci? Dlaczego 
opiera  swoje wyobra enia na tym, czego nie ma? 
Je li chcemy czego , co nigdy nie było nam dane, 
nale ałoby chyba, pomijaj c lepe trafy Fortuny, 
zrobi  to, czego nigdy wcze niej nie robili my. Dla 
wi kszo ci z nas jest to zbyt wysoka cena.
Podobno Budda zmienił si  jednego dnia. Jest w t-
pliwe, czy tak zmieni  si  mo emy i my. By  mo e 
jeste my ródłem własnego problemu. Nikt z nas 
nie jest prostym narz dziem, które da si  w łatwy 
sposób naprawi . Przyznaj c to, mo emy uczciwie 
zacz  rozpoznawa  nie tylko to, z czego jeste my 
dumni, ale równie  nasze słabo ci. Po ród słabo ci 
odnale  mo emy to, na co jeszcze mamy wpływ. 
W ten tylko sposób, jak s dz , mo emy wszyscy 
czyni  wiat nieco lepszym. Niepotrzebne nam były 
natychmiastowe zmiany.

dr Artur Jochlik 
‒ specjalista ds. programów PUP w Rybniku. 

W roku 2014 został laureatem wyró nienia JM 
Rektora U  dla najlepszych absolwentów. Prowadził 

zaj cia z etyki oraz historii fi lozofi i na kierunkach 
fi lozofi a, kognitywistyka oraz doradztwo fi lozofi czne 
i coaching na Uniwersytecie l skim w Katowicach. 
W roku 2018 uzyskał stopie  naukowy doktora nauk 

humanistycznych na podstawie pracy „Bóg w fi lozofi i 
Hegla”. Jego zainteresowania koncentruj  si  wokół 

idealizmu niemieckiego oraz historii powszechnej 
do XVII stulecia.
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wiat, w którym yjemy, to wiat mediów cyfro-
wych, które rozpowszechniaj  informacje z niespo-
tykan  dot d pr dko ci  i na niespotykan  skal . 
Umiej tno  wiadomego korzystania z mediów 
nigdy jeszcze nie była tak wa na jak dzisiaj. Kom-
petencje korzystania z osi gni  nowoczesnych 
technologii mog  i powinny by  nabywane przez 
całe ycie.

(licencja CC)
Social media 1080P, 2K, 4K, 5K HD wallpapers free 

download | Wallpaper Flare

Umiej tno  korzystania z mediów została okre-
lona przez Komisj  Europejsk  jako kluczowa dla 
wszystkich obywateli bez wzgl du na wiek, gdy  
wzmacnia ich pozycj , podnosi wiadomo  oraz 
pomaga przeciwdziała  skutkom kampanii dezin-

formacji i fałszywych informacji za po rednictwem 
mediów cyfrowych. Dyrektywa o audiowizualnych 
usługach medialnych (Dyrektywa Parlamentu Eu-
ropejskiego i Rady 2010/13/UE z dnia 10 marca 
2010 r. w sprawie koordynacji niektórych przepisów 
ustawowych, wykonawczych i administracyjnych 
pa stw członkowskich dotycz cych wiadczenia 
audiowizualnych usług medialnych oraz Dyrektywa 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1808 
zmieniaj ca dyrektyw  2010/13/UE) wzmacnia rol  
umiej tno ci korzystania z mediów i zobowi zuje 
pa stwa członkowskie do promowania rodków 
słu cych rozwijaniu umiej tno ci korzystania z nich. 
Celem dyrektywy jest, mi dzy innymi, promowanie 
ró norodno ci kulturowej i zapewnianie odpowied-
niego poziomu ochrony konsumentów oraz dzieci 
i walka z mow  nienawi ci. Wa nym elementem 
jest ochrona dzieci. Zgodnie z tre ci  dyrektywy 
pa stwa UE maj  obowi zek podejmowa  działania 
zapewniaj ce małoletnim wy szy poziom ochrony 
w Internecie. 
Audiowizualne usługi medialne nie mog  nawoły-
wa  do przemocy lub nienawi ci wobec grupy osób 
lub członka grupy motywowanej dyskryminacj  ze 
wzgl du na płe , ras , kolor skóry, pochodzenie 
etniczne lub społeczne, cechy genetyczne, j zyk, 
religi  lub przekonania, pogl dy polityczne lub 
wszelkie inne pogl dy, przynale no  do mniej-
szo ci narodowej, maj tek, urodzenie, niepełno-
sprawno , wiek, orientacj  seksualn  lub przyna-
le no  pa stwow  zgodnie z art. 21 Karty praw 
podstawowych UE. Zakazane jest tak e publiczne 
nawoływanie do popełnienia przest pstwa terro-
rystycznego.
W kształtowaniu wiadomego korzystania z me-
diów cyfrowych, umiej tno ci poruszania si  po 
nowoczesnym rodowisku informacyjnym oraz 
podejmowaniu wiadomych decyzji rola szkoły jest 
nie do przecenienia. 

Katarzyna Wróbel

EDUKACJA MEDIALNA W SZKOLE ‒ 
potrzeba kształtowania 

wiadomego społecze stwa cyfrowego
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Wychodz c naprzeciw potrzebom rodowiska edu-
kacji, Ambasada USA w Warszawie, Warszawskie 
Centrum Innowacji Edukacyjno-Społecznych i Szko-
le  (WCIES) oraz Regional English Language Offi  ce 
przy Ambasadzie USA w Tallinie wdro yły program 
„English for Media Literacy for Educators” skierowany 
do nauczycieli j zyka angielskiego z Polski, Litwy, 
Łotwy i Estonii. 
Program realizowany był w formie online i stacjo-
narnej. Podczas 7-tygodniowego szkolenia online 
nauczyciele zapoznali si  z innowacyjnymi meto-
dami wprowadzania edukacji medialnej na lekcjach 
j zyka angielskiego, mieli mo liwo  praktycznego 
sprawdzenia narz dzi i aplikacji, udziału w wicze-
niach, które mog  wykorzysta  w swojej pracy. Nowe 
pomysły i aktywno ci z wykorzystaniem narz dzi IT 
posłu  do tego, aby nasi uczniowie stali si  dobrze 
poinformowanymi, etycznymi i kreatywnymi oby-
watelami na miar  XXI wieku. 
Podczas szkolenia stacjonarnego, które odbyło si  
w Warszawie w dniach 3 do 7 lipca bie cego roku, 
grupa uczestników kursu online została przygoto-
wana do pełnienia roli trenera edukacji medialnej. 
Jednym z elementów kursu był panel dyskusyjny 
Edukacja medialna ‒ najwi ksze wyzwania „tu i te-
raz”. W dyskusji uczestniczyli:
 ‒ dr Anna Buchner ‒ doktor nauk społecznych, 
socjolo ka i antropolo ka z ponad 15-letnim do-
wiadczeniem, członkini Centrum Humanistyki 

Cyfrowej IBL PAN oraz Komitetu Dialogu Społecz-
nego przy Krajowej Izbie Gospodarczej; specjali-
zuje si  w badaniach kultury, nowych mediów, 
kompetencji cyfrowych i stylów ycia, w pracy 
wykorzystuje warsztat bada  jako ciowych, ilo-
ciowych i etnografi cznych;

 ‒ Karolina Malczyk ‒ dyrektor Warszawskiego Cen-
trum Innowacji Edukacyjno-Społecznych i Szkole ;

 ‒ Jacek Purski ‒ dziennikarz, politolog, działacz spo-
łeczny i edukator, Prezes Instytutu Bezpiecze stwa 
Społecznego, a od 2017 roku członek Mi dzyna-
rodowej Organizacji Innowatorów Społecznych 
ASHOKA („Ashoka Innowatorzy dla Dobra Publicz-
nego”), nale y do grona ekspertów (RAN Expert 
Pool) Radicalisation Awareness Network (Komisja 
Europejska);

 ‒ Marcin Stanowski ‒ nauczyciel j zyka angiel-
skiego, trener, psycholog, lider nowoczesnych 
technologii w edukacji;

 ‒ dr Konrad Ciesiołkiewicz ‒ Przewodnicz cy Komi-
tetu Dialogu Społecznego Krajowej Izby Gospo-
darczej, zawodowo zwi zany z Orange Polska, 
w którym odpowiada za sprawy społeczne, Prezes 
Fundacji Orange, zajmuj cej si  edukacj  cyfrow  
dzieci i młodzie y oraz wspieraniem nauczycielek, 
nauczycieli oraz liderek i liderów społeczno ci 
lokalnych, z wykształcenia jest psychologiem, 
politologiem i doktorem nauk społecznych.

Uczestnicy debaty podkre lili konieczno  wł czenia 
do programu nauczania umiej tno ci korzystania 
z mediów. Jest to jedna z kompetencji przyszło ci, 
podobnie jak umiej tno  korzystania z AI. Ucznio-
wie powinni by  wiadomi, e AI jest przydatna nie 
tylko do odrabiania zada  domowych. Uczniom jest 
te  potrzebna wiedza, kiedy AI mo e nas oszuka  
i jak to sprawdzi . 
Podczas debaty zwrócono uwag , e badania prze-
prowadzone w ród młodych ludzi pokazuj , i  ich 
obecno  w wiecie cyfrowym jest te  ródłem 
problemów, ale jednocze nie miejscem, w którym 
młodzi ludzie mówi  o swoich problemach. 
Uczestnicy debaty zwrócili równie  uwag  na fakt, 
i  coraz cz ciej młodzie  i my doro li nie do ko -
ca mówimy tym samym j zykiem. Mówi c o bez-
piecze stwie w wiecie cyfrowym, kierujemy si  
strachem zwi zanym z wykorzystaniem danych, 
skupiamy si  na tym, jak chroni  hasło, przestrze-
gamy przed nawi zywaniem kontaktów z niezna-
jomymi, oszustwami typu phishing. Ten ostatni to 
jeden z najpopularniejszych typów ataków oszustów 
opartych o wiadomo ci e-mail lub SMS. Tematyka 
bezpiecze stwa w sieci, o której mówimy młodzie-
y co roku, jest wi c ta sama. Zdaniem młodych 

ludzi powa ne zagro enie w sieci stanowi  jednak 
równie  ich rówie nicy, ich krytyczne komentarze, 
drwina, hejt. Taka sytuacja jest dla młodego człowie-
ka ogromnym obci eniem emocjonalnym. Ci gle 
towarzyszy mu obawa, e przegapi jak  rozmow , 
nie zareaguje w por , i „wypadnie z kr gu”, zostanie 
odizolowany. Dlatego na przykład podczas przerw 
szkolnych uczniowie ci gle wpatruj  si  w telefon, 
boj  ci  przegapi  co , co mo e sprawi , e zostan  
zmarginalizowani, odrzuceni. 
Kolejnym problemem jest nie wiadomo  niektó-
rych zjawisk, np. dla młodych ludzi nie istnieje ta-
jemnica korespondencji. Robi  screeny z prywatnej 
korespondencji i zamieszczaj  w mediach społecz-



24

RODN i IP „WOM” w Rybniku DIALOG EDUKACYJNY NR 3-4/2023 r.

no ciowych. Nie wiedz , e tajemnica koresponden-
cji jest jednym z praw człowieka i nie zastanawiaj  
si  nad konsekwencjami swoich działa , w tym tak e 
nad prawnymi aspektami takiego działania. 
Uczestnicy panelu odnie li si  równie  do wszech-
obecnego dzisiaj TikToka, którego okre lili mianem 
„uniwersalnego zła współczesnych czasów”, który 
dla młodzie y jest form  relaksu, a jednocze nie 
stopniowo uzale nia młodego człowieka. Przysło-
wiowe 5 minut na obejrzenie fi lmu zamienia si  
w godzin  lub wi cej i okazuje si , e brakuje czasu 
na nauk . 
W szkole młodzie  cz sto słyszy o tym, jak wa na 
jest higiena cyfrowa. My doro li zwracamy uwag  
młodym, e za du o i za długo „siedz  w Interne-
cie”, ale przecie  my te  nie radzimy sobie z sobie 
z higien  cyfrow  i jak zauwa ono w dyskusji, bł dy 
wytykamy nie sobie lecz młodym ludziom. 
Podczas debaty uwaga została zwrócona na pro-
blemy patostreamingu. Jest to modne od jakiego  
czasu transmitowanie na ywo przekazów nosz cych 
znamiona ró nego rodzaju patologii, np. zaczepianie 
przechodniów w wulgarny sposób, brutalne sceny 
oraz ró ne wykroczenia i nadu ycia. Transmisja 
internetowa odbywa si  w czasie rzeczywistym 
i jest nastawiona na reakcj  odbiorców. Du a cz  
młodzie y wpada w pułapk  uzale nienia od takich 
patologicznych tre ci, a niektórzy sami zamieszczaj  
tego rodzaju relacje, co mo e prowadzi  do rady-
kalizacji, krzywdzenia zarówno siebie jak i drugiego 
człowieka oraz naruszanie jego podstawowych praw. 
Młodzie  cz sto nie zdaje sobie sprawy z konse-
kwencji takich działa . 
Kolejny wa ny temat poruszany zarówno w deba-
cie, jak i podczas szkolenia to manipulacje i fake 
news’y pojawiaj ce si  w Internecie. Podczas szko-
lenia prowadzonego przez Przedstawicieli Sto-
warzyszenia Demagog (organizacja zajmuj ca si  
weryfi kacj  informacji pojawiaj cych si  w sieci) 
uczestnicy poznali sposoby weryfi kacji tre ci. Jest 
to narz dzie do pracy na lekcji, gdy  uczniowie sami 
mog  weryfi kowa  tre ci znalezione w sieci, a tym 
samym budowa  swoj  wiadomo  dotycz c  
weryfi kacji informacji. 
Paneli ci zwrócili uwag  na fakt, e edukacja me-
dialna powinna by  cz ci  szeroko poj tej edukacji 
obywatelskiej. Brak takiej edukacji mo e prowadzi  

do radykalizacji postaw młodych ludzi, krzywdzenia 
drugiego człowieka, naruszania jego podstawowych 
praw. Takie działania w wi kszo ci przypadków s  
wynikiem niewiedzy młodzie y, niefrasobliwo ci 
a nie działaniem z premedytacj . Na odbiorcach 
du e wra enie zrobił nast puj cy przykład: zanim 
pozwolimy dziecku u ywa  no a, uczymy je jak 
si  nim posługiwa ; zanim młoda osoba wsi dzie 
do samochodu jako kierowca, musi przej  kurs 
na prawo jazdy. Dlaczego wi c zakładamy, e ta 
sama młoda osoba sama nauczy si  jak korzysta  
z mediów oraz AI. 
Podobnie jak uczniowie/uczennice, rodzice/opieku-
nowie te  powinni zosta  obj ci edukacj  medialn . 
Zjawiskiem, na które nale y zwróci  uwag , jest 
tzw. sharenting ‒ dzielenie si  rodziców informa-
cjami o swoich dzieciach w Internecie, zamieszcza-
nie zdj  z okresu ci y, zdj  noworodka, potem 
przedszkolaka, nastolatka… Takie bezrefl eksyjne 
zamieszczanie zdj  mo e skutkowa  znalezieniem 
si  ich na stronach z pornografi  dzieci c . Rodzice 
równie  nie przestrzegaj  higieny cyfrowej, stosuj  
na przykład hejt w Internecie, nazywaj c to wyra a-
niem swojego zdania. W relacjach z dzie mi zarówno 
rodzice, jak i nauczyciele ,opieraj  si  na zakazach. 
Dlatego edukacja cyfrowa powinna by  skierowana 
zarówno do uczniów, jak i ich rodziców/opiekunów. 
Kurs zorganizowany przez Ambasad  USA przygoto-
wał trenerów do pracy zarówno z uczniami/uczen-
nicami jak i osobami dorosłymi. Trenerzy zostali 
przeszkoleni zarówno w prowadzeniu zaj  budz -
cych wiadomo  i odpowiedzialno  w korzystaniu 
z mediów, jak i narz dzia IT do edukacji medialnej. 
Maj c na uwadze znaczenie tematu cyfrowego 
bezpiecze stwa, RODN i IP „WOM” w Rybniku za-
prasza nauczycieli na warsztaty z zakresu edukacji 
medialnej. Podczas spotka  zaprezentowane zosta-
n  innowacyjne sposoby wprowadzania zagadnie  
edukacji medialnej na zaj ciach. Przedstawione 
zostan  propozycje wicze , które pozwol  na wł -
czenie edukacji medialnej do zaj  przedmiotowych. 
Nabyte umiej tno ci pomog  przygotowa  uczniów 
do bycia poinformowanymi, etycznymi i kreatywny-
mi obywatelami. 

dr Katarzyna Wróbel
‒ nauczyciel-konsultant RODN i IP „WOM” w Rybniku
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Na podstawie raportu IPZIN „Jak wspiera  mło-
dzie  w niestabilnym wiecie? Wyzwania i reko-
mendacje dla wychowania, profi laktyki i ochrony 
zdrowia psychicznego po trudnych latach 2020‒
2022”, autorstwa Szymona Grzelaka i Doroty yro: 
https://ipzin.org/raport-instytutu-profi laktyki-zin 
tegrowanej-mlodziez-w-niestabilnym-swiecie/.

W Raporcie „Jak wspiera  młodzie  w niestabilnym 
wiecie?”, opracowanym przez Instytut Profi laktyki 
Zintegrowanej, przedstawiono zarówno wyzwania 
jak i rekomendacje dla wychowania, profi laktyki 
i ochrony zdrowia psychicznego, które nie strac  
aktualno ci za rok ani za dwa. Publikacja licz ca 340 
stron zawiera 62 konkretne wnioski i 33 praktyczne 
rekomendacje oparte na wynikach bada  prze-
prowadzonych w latach 2021‒2022 w ród ponad 
80 000 uczniów, rodziców i nauczycieli. Raport jest 
odpowiedzi  na wydarzenia ostatnich trzech trud-
nych lat opart  na zintegrowanym podej ciu do 
profi laktyki, a jego rekomendacje maj  wspiera  
decydentów, wychowawców i specjalistów w sku-
tecznym i sprawnym reagowaniu na ró ne mo liwe 
kryzysy przyszło ci. Szczególnie dotyczy takiego 
przygotowania si  do podejmowania ewentualnych 
problemów, by zminimalizowa  koszty zdrowotne 
i rozwojowe ponoszone przez dzieci i młodzie . 
Dokładne ródła danych wykorzystanych w pracy 
nad Raportem podano na stronach 30‒35. Zawie-
ra on równie  odniesienia do bada  wcze niej-
szych IPZIN. 

Cz  I Raportu po wi cona jest badaniom nad 
kondycj  psychiczn  uczniów i znacz cych w ich 
wychowaniu osób dorosłych. Zawiera te  analiz  
procesów wdra ania trzech programów profi lak-
tyki pod nazwami: „Archipelag Skarbów”, „Gwiazda 
Mocy” i szkolna inicjatywa profi laktyczna „Nawigacja 
w Ka d  Pogod ”. 
Cz  II Raportu jest opisem podj tej interwencji 
kryzysowej struktur systemu o wiaty po tragicznym 
wypadku w Przewodowie. 
Cz  III Raportu dotyczy aspektów wychowania 
w perspektywie zagro e  demografi cznych. 
Poni szy Artykuł stanowi streszczenie bada  i wnio-
sków z Raportu i odwołuje si  do oryginalnego 
tekstu oraz opiera si  na cytatach z wybranych 
zagadnie .
W pracach nad Raportem wykorzystano nast puj ce 
ródła danych: 
• wiedz  naukow  z zakresu psychologii, psychiatrii 
dzieci i młodzie y, pedagogiki, profi laktyki zacho-
wa  ryzykownych i problemów dzieci i młodzie y, 
interwencji kryzysowej i zarz dzania kryzysowego, 

• wybrane dane statystyczne z dziedziny psychiatrii 
dzieci i młodzie y uzyskane za po rednictwem 
Instytutu Psychiatrii i Neurologii od NFZ,

• bezpo redni  relacj  osób i instytucji, które odegra-
ły kluczow  rol  w przeprowadzeniu interwencji 

Anna Ogrodnik 

WSPÓŁCZESNE WYZWANIA I REKOMENDACJE
dla wychowania, profi laktyki 

i ochrony zdrowia psychicznego
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kryzysowej w rodowisku szkolnym w Przewodo-
wie po wybuchu rakiety bojowej.

Nadrz dnym celem działa  osób odpowiedzialnych 
za wychowanie i profi laktyk  problemów dzieci 
i młodzie y, wynikaj cym z wniosków z powy szych 
bada , jest dostrzeganie, kontrolowanie i przeciw-
działanie całemu spektrum zagro e , co oznacza 
konieczno  jednoczesnej ochrony przed zagro-
eniem epidemicznym, osłabianiem si  kondycji 

psychicznej, problemami demografi cznymi oraz 
podejmowaniem zachowa  ryzykownych przez 
dzieci i młodzie . Narz dzi do takiego cało ciowego 
podej cia i planowania dostarcza model profi laktyki 
zintegrowanej.
Wszystkie wnioski z bada  odnosz ce si  do wyni-
ków bada  z konkretnego obszaru, a tak e wynika-
j ce z nich rekomendacje, zostały zamieszczone pod 
koniec poszczególnych rozdziałów raportu. Zostały 
te  zebrane w rozdziale Wst pu: WYBÓR NAJWA -
NIEJSZYCH WNIOSKÓW Z BADA  I REKOMENDACJI 
PRAKTYCZNYCH, na stronach: 35‒43. 
Z wniosków i rekomendacji dotycz cych kondycji 
psychicznej uczniów wynikaj cych z bada  prowa-
dzonych w latach 2020‒2022 i analizy czynników na 
ni  wpływaj cych wynika, e zmniejszyła si  liczba 
osób o dobrej kondycji psychicznej i zwi kszyła licz-
ba osób o słabej kondycji psychicznej. W badaniach 
prowadzonych do ko ca 2022 nie wida  poprawy 
sytuacji. Niezale nie od wydarze  składaj cych si  
na niestabilno  zewn trznego wiata, najszersza 
grupa wykrytych czynników ryzyka słabej kondycji 
psychicznej młodzie y jest zwi zana z osi gni ciami 
szkolnymi, stresem szkolnym, zaległo ciami w nauce 
i trudno ciami w ich przezwyci eniu. W wietle 
wyników bada  prowadzonych w ród uczniów, 
rodziców i nauczycieli bardzo wa nym czynnikiem 
obni aj cym kondycj  psychiczn  dzieci i mło-
dzie y były zmiany trybu funkcjonowania i trybu 
nauczania. O ile sam fakt izolacji i przebywania na 
zdalnym nauczaniu nie wi zał si  z pogorszeniem 
redniej kondycji psychicznej uczniów, to kilkakrotne 
przechodzenie z trybu stacjonarnego na zdalny i od-
wrotnie spowodowało szereg problemów u uczniów 
maj cych trudno ci w adaptacji do tych zmian. 
Pomimo wa nego czynnika warunkuj cego kondy-
cj  psychiczn , jakim było przyjmowanie uchod ców 
z terenów wojny w Ukrainie i ich obecno ci w 80% 
badanych szkół, nie zaobserwowano negatywnych 

skutków, które stanowiłyby nadmierne obci enie 
dla gospodarzy.
W wietle bada  obni ona kondycja psychiczna 
jest czynnikiem sprzyjaj cym wzrostowi zachowa  
ryzykownych i problemowych. Dotyczy to m.in. 
korzystania z substancji psychoaktywnych (alkohol, 
narkotyki, papierosy) oraz odwiedzania stron inter-
netowych ze szkodliwymi tre ciami, które mog  
uzale nia  (pornografi a, hazard, itp.).
Badania pokazały tak e zró nicowan  kondycj  psy-
chiczn  uczniów w zale no ci od szkoły, a dokładnej 
od siły oddziaływania tzw. czynników chroni cych. 
rednia kondycja psychiczna młodzie y jest wy sza 

w szkołach, w których: 
• wsparcie dorosłych (rodziców i nauczycieli) jest 
wi ksze, a nauczyciele anga uj  si  w zadania wy-
chowawcze, pomagaj c uczniom w ich sprawach, 
dodaj c im wiary w siebie i dziel c si  yciowym 
do wiadczeniem, 

• wsparcie rówie ników jest wi ksze i wi cej jest 
uczniów, którzy maj  przyjaciół, 

• młodzie  czuje si  bardziej bezpiecznie w swoich 
klasach, w których panuje atmosfera akceptacji 
i yczliwo ci oraz gotowo ci do wzajemnego 
wsparcia, 

• wy szy jest odsetek uczniów, dla których wiara/
religia ma znaczenie w yciu. 

rednia kondycja psychiczna młodzie y jest ni sza 
w szkołach, w których: 
• uczniowie cz ciej do wiadczaj  cyberprzemocy 
(zarówno jako ofi ary, jak i jako sprawcy), 

• wy szy odsetek uczniów wł cza si  w grupy ró-
wie nicze, w których pije si  alkohol, pali papie-
rosy, korzysta z narkotyków, 

• wi cej uczniów odczuwa stres z powodu obo-
wi zków szkolnych.

Autorzy wskazuj , e najwa niejszym ródłem 
ochrony zdrowia psychicznego uczniów w zmie-
niaj cej si  rzeczywisto ci (epidemia, zmiany trybu 
nauczania, wojna w Ukrainie, itp.) s  wielko , jako  
i dost pno  sieci wsparcia. Najbli sze i najbardziej 
podstawowe elementy społecznej sieci wsparcia 
zwi zane s  z rodzicami i rodzin , rówie nikami 
oraz nauczycielami i wychowawcami. Wa nym 
ogniwem tej sieci dla cz ci młodzie y s  ródła 
wsparcia zwi zane z religi  i wymiarem duchowym. 
Kolejnym wa nym, ale na ogół mniej dost pnym 
elementem sieci wsparcia, s  specjali ci z zakresu 
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profi laktyki, pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
i psychiatrii.

Efektem Raportu s  rekomendacje do podejmowa-
nia specjalnych działa  wychowawczych i profi lak-
tycznych. We współczesnym niestabilnym wiecie 
działania wychowawcze, profi laktyczne i pomocowe 
na rzecz wsparcia psychicznego oraz zapobiegania 
zachowaniom ryzykownym i problemom dzieci 
i młodzie y powinny mie  status stałego priory-
tetu systemu edukacji. Odwołuj c si  do kosztów 
zdrowotnych, rozwojowych, społecznych i fi nan-
sowych wynikaj cych z ewentualnych zaniecha  
w tym zakresie, wydaje si , e b d  one wielokrotnie 
wy sze ni  koszty realizacji działa  wychowawczych 
i profi laktycznych. Badacze zało yli, e wdro enie 
tego priorytetu spowoduje przywrócenie zaburzo-
nej równowagi mi dzy przewarto ciowanym na-
uczaniem a niedowarto ciowanym wychowaniem, 
uzupełnianym o profi laktyk . 
Nast pna rekomendacja podkre la, e podstawo-
wym warunkiem odbudowy osłabionej kondycji 
psychicznej dzieci i młodzie y, a zarazem zmniejsze-
nia liczby uczniów kierowanych do przeci onego 
systemu pomocy psychiatrycznej, jest wzmacnia-
nie odporno ci psychicznej całej populacji dzieci 
i młodzie y. Koncentracja wsparcia wył cznie na 
uczniach, którzy ju  znajduj  si  w bardzo złej kon-
dycji psychicznej nie jest wystarczaj ca. Troska o jak 
najlepsz  form  psychiczn  wszystkich uczniów 
ograniczy liczb  młodych wymagaj cych pomocy 
specjalistycznej i zwi kszy liczb  osób zdolnych 
do pomagania rówie nikom mniej odpornym psy-
chicznie. 
Wielo  i ró norodno  nowych zagro e  pojawia-
j cych si  we współczesnym, niestabilnym wiecie 
sprawia, e podej cie do profi laktyki, opisane jako 

model profi laktyki zintegrowanej, stało si  szczegól-
nie przydatn  podstaw  bada  naukowych i dzia-
ła  praktycznych. Zmieniaj ca si  rzeczywisto  
wymaga rozumienia zwi zków mi dzy ró nymi 
problemami i powi zanymi z nimi czynnikami ryzyka 
i czynnikami chroni cymi.
W przypadku wyst pienia nowego kryzysu uderza-
j cego w normalny sposób funkcjonowania szkół, 
nale y d y  do utrzymania priorytetu działa  
wychowawczych, profi laktycznych i zwi zanych 
z podtrzymywaniem kondycji psychicznej dzieci 
i młodzie y.
W cz ci I Raportu, opartej na badaniach nad kon-
dycj  psychiczn  uczniów i znacz cych dorosłych, 
analizowano kondycj  psychiczn  nauczycieli i ro-
dziców, od których pomocy tak wiele zale y. Wa -
nym wnioskiem w ramach wzmacniania kondycji 
psychicznej uczniów jest uwzgl dnianie potrzeb 
rodziców i nauczycieli oraz troska o dobre relacje 
w całym rodowisku szkolnym. rodowisko szkol-
ne przyrównano do systemu naczy  poł czonych: 
wzmocnienie jednego elementu wzmacnia pozo-
stałe. W obecnych realiach niestabilnego wiata 
szczególnie warto ciowe s  takie działania prak-
tyczne, które z zało enia wzmacniaj  wszystkie 
grupy rodowiska szkolnego (uczniów, rodziców, 
nauczycieli) i poprawiaj  ich wzajemne relacje. 
W Raporcie podj to te  problematyk  skuteczno-
ci systemu ochrony zdrowia psychicznego, w tym 
w perspektywie suicydologii (nauki dot. samobójstw 
i autodestruktywno ci). 
W dalszej I cz ci Raportu (dotycz cej problematyki 
demografi cznej) omówiono realizacj  trzech progra-
mów profi laktyki: „Archipelag Skarbów”, „Gwiazd  
Mocy” i szkoln  inicjatyw  profi laktyczn  „Nawigacja 
w Ka d  Pogod ”, których przebieg na bie co mo-
nitorowano i ewaluowano. Realizacja pokazała sku-
teczno  programów profi laktycznych w kontek cie 
zagro e  demografi cznych w podj tej obserwacji 
w latach 2007‒2020. W rozdziale dotycz cym per-
spektyw demografi cznych Polski w wietle bada  
nad młodzie , jej kondycji psychicznej, zagro e  
współczesno ci i efektami działa  profi laktycznych 
przeanalizowano „dzietno  w marzeniach” mło-
dzie y i czynniki z ni  zwi zane oraz prorodzinne 
cele yciowe i pragnienia emigracyjne. Uczestnictwo 
młodzie y w programach niezaprzeczalnie przyczy-
niło si  do wzmocnienia kompetencji społecznych 
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i emocjonalnych oraz wzrost odporno ci psychicznej 
na zmiany. 
W cz ci II Raportu omówiono proces interwencji 
kryzysowej po incydencie w Przewodowie. Wniosek 
jest dobitny i wskazuje na konieczno  znajomo ci 
zasad zarz dzania kryzysowego w jego wszystkich 
fazach ‒ fazie zapobiegania, fazie przygotowania, 
fazie reagowania i fazie odbudowy.
W cz ci III, dotycz cej problematyki demogra-
fi cznej, omówiono wyniki kolejnych bada  IPZIN 
przeprowadzonych w latach 2014‒2022, które po-
kazuj  jednoznacznie, e poziom marze  młodzie y 
w wieku 13‒17 lat o przyszłej dzietno ci jest wyra -
nie ni szy ni  próg zast powalno ci pokole . Okres 
wdra ania polityki prorodzinnej w latach 2016‒
2017, który wi zał si  z intensyfi kacj  w przestrzeni 
publicznej przekazów podkre laj cych znaczenie 
dzietno ci, wpłyn ł nieznacznie na wzrost pragnie  
dzietno ci w ród chłopców, ale nie zmienił ich po-
ziomu w ród dziewcz t. redni poziom „dzietno ci 
w marzeniach” w latach 2017‒2018 wynosił około 
1,9 dziecka. W roku 2020, czyli w pierwszym roku 
epidemii, doszło do dalszego, skokowego obni enia 
tych pragnie  (do poziomu współczynnika „dzietno-
ci w marzeniach” około 1,5). Spadek był wyra nie 
wi kszy w ród dziewcz t ni  w ród chłopców.
Wyniki bada  CBOS dotycz ce d e  i celów ycio-
wych młodzie y prowadzone w ród 18-latków po-
kazuj  wyra ny spadek odsetka młodzie y, dla której 
jednym z najwa niejszych celów yciowych jest 
„udane ycie rodzinne, dzieci”. Spadek z poziomu 
54% do 33% dokonał si  trzystopniowo ‒ w latach 
2008‒2010, 2013‒2016, a nast pnie w latach 2018‒ 
2021. Jednocze nie cel ten przesun ł si  z drugiego 
na pi te miejsce w kolejno ci wyborów ró nych 
celów yciowych. Badania IPZIN z lat 2018‒2022 
w ród 13‒16-latków równie  pokazuj  relatywny 
spadek znaczenia celu yciowego „szcz liwe ycie 
rodzinne, dzieci”. Spadek ten miał miejsce w latach 
2020‒2021, czyli w okresie epidemii. Wyniki bada  
z okresu po 24 lutego 2022 pokazuj , e po wybuchu 
wojny w Ukrainie nie doszło do dalszego pogł bie-
nia tego trendu. 
W wietle bada  z lat 2010‒2022 czynnikiem ryzy-
ka, który najsilniej wpływa na obni enie ch ci do 
posiadania dzieci jest depresyjno . W kolejnych 
badaniach IPZIN, polskich i mi dzynarodowych 
(Polska, Malta, Litwa), niech , by w przyszło ci mie  

dzieci w szczególno ci cechowała osoby maj ce 
my li samobójcze, wysokie wyniki na skali depresji, 
słab  kondycj  psychiczn .
Szereg bada  z lat 2010‒2022 doprowadził do wyło-
nienia grupy czynników maj cych pozytywny wpływ 
na pragnienia młodzie y zwi zane z dzietno ci . 
„Dzietno  w marzeniach” jest wy sza u nastolat-
ków, którzy: 
• wskazuj  mam  jako wa nego przewodnika y-
ciowego, 

• wiara/religia ma dla nich du e znaczenie, 
• mieli w swoim yciu kontakt z mał e stwami 
b d cymi dla nich pozytywnym przykładem, 

• wierz  w istnienie prawdziwej i trwałej miło ci, 
• uwa aj , e warto czeka  z podejmowaniem kon-
taktów seksualnych do mał e stwa, 

• czuj  si  akceptowani w klasie, 
• s  „lokalnymi patriotami”.
Wyniki polskich i mi dzynarodowych bada  IPZIN 
wskazuj , e posiadanie prorodzinnych marze  jest 
czynnikiem chroni cym wobec szeregu zachowa  
ryzykownych i problemów młodzie y. „Szcz liwe 
ycie rodzinne, dzieci” to jedyny cel yciowy, którego 

wybór ma tak jednoznaczny wymiar profi laktyczny. 
Na przeciwnym biegunie znajduje si  najbardziej 
antyprofi laktyczny cel yciowy ‒ „ ycie pełne rozry-
wek”. Jego wskazanie wi e si  z niebezpiecznym 
wzrostem wielu ró nych zachowa  ryzykownych. 
Potwierdzone w badaniach efekty programów z za-
kresu wczesnej profi laktyki problemów demografi cz-
nych pokazuj , e uzyskanie wpływu na „dzietno  
w marzeniach” jest mo liwe, ale bardzo trudne. 
Znacznie wi cej wyników bada  potwierdza wpływ 
programów profi laktycznych na czynniki chroni ce 
i czynniki ryzyka zwi zane z prorodzinnymi pragnie-
niami. Uzyskanie wymiernego wpływu na popra-
w  demografi i przyszło ci za pomoc  programów 
profi laktycznych wymaga poprawy skuteczno ci 
istniej cych programów, tworzenia nowych i mak-
symalnego wzrostu skali tych oddziaływa , które 
oka  si  skuteczne.
W ramach rekomendacji w obszarze bada  demo-
grafi cznych wskazano, e konieczne jest wł czenie 
tej tematyki do działa  edukacyjnych, wychowaw-
czych i profi laktycznych. Kierowane do dzieci i mło-
dzie y działania z obszaru wczesnej profi laktyki 
problemów demografi cznych powinny by  oparte 
na podstawach naukowych, mie  jak najszersz  
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skal  i korzysta  z wpływu, jaki na ycie dzieci i mło-
dzie y maj  ró ne grupy osób (rodzina, nauczyciele, 
profi laktycy, twórcy dzieł kultury, dziennikarze, itp.). 
W obecnej sytuacji nale y zatem: 
• stworzy  warunki dla poszerzenia skali realizacji 
istniej cych programów profi laktycznych, które 
maj  pewn , udowodnion  skuteczno  w ob-
szarze profi laktyki wczesnych problemów de-
mografi cznych, 

• prowadzi  działania rozwojowe zwi kszaj ce sku-
teczno  istniej cych programów i nakierowanych 
na tworzenie nowych oddziaływa  przeznaczo-
nych dla odbiorców z ró nych grup wiekowych, 

• uwzgl dni  w działaniach profi laktycznych in-
spirowanie młodzie y do pogł bionej refl eksji 
nad celami yciowymi i sensem ycia (przypisek 
autorów: mo na tu wykorzysta  elementy lo-
goterapii i logoprofi laktyki opartej na koncepcji 
Victora Frankla),

• stworzy  warunki dla dalszego rozwoju bada  
(w tym bada  reprezentatywnych) dotycz cych 
postaw młodzie y wobec rodziny i przyszłej dziet-
no ci, a tak e d e  emigracyjnych, wraz z sze-
rokim kontekstem czynników zwi zanych z tymi 
postawami. 

Zapraszam do gł bszej analizy Raportu oraz do 
uczestnictwa w oferowanych przez nasz o rodek 
szkoleniach przygotowuj cych do wdra ania pro-
gramów profi laktycznych: 

• Przyjaciele Zippiego (dla młodszych uczniów szko-
ły podstawowej, wi cej ‒ na str. krajowego koor-
dynatora ‒ Centrum Pozytywnej Edukacji w War-
szawie: https://www.pozytywnaedukacja.pl), 

• Stra nicy u miechu (dla młodszych i starszych 
uczniów szkoły podstawowej, wi cej ‒ j.w.), 

• Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej (dla 
młodszych i starszych uczniów szkoły podstawo-
wej, wi cej ‒ j.w.), 

• ISKRA Odporno ci (dla starszych uczniów szkoły 
podstawowej, wi cej ‒ j.w.), 

• Golden Five (dla starszych uczniów szkół podsta-
wowych i uczniów szkół ponadpodstawowych, 
wi cej ‒ na str. wojewódzkiego koordynatora 
programu ‒ ROM-E „Metis” w Katowicach: https://
golden5.metis.pl/category/o-programie/).

Raport do pobrania: https://ipzin.org/raporty-i-eks 
pertyzy/, dost pny równie  w formie drukowanej 
w O rodku Rozwoju Edukacji w Warszawie. Kon-
takt do autorów Raportu za po rednictwem biura 
Instytutu Profi laktyki Zintegrowanej: tel. 692822302, 
e-mail: biuro@ipzin.org

ródło zdj :
https://ipzin.org/raport-instytutu-profi laktyki-zintegrowanej 

-mlodziez-w-niestabilnym-swiecie/.

Artykuł na podstawie Raportu opracowała
mgr Anna Ogrodnik 

‒ nauczyciel-konsultant RODN i IP „WOM” w Rybniku

Program „Laboratoria Przyszło ci” to inicjatywa 
edukacyjna realizowana przez Ministerstwo Edu-
kacji i Nauki we współpracy z Centrum GovTech 
w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów. Misj  pro-
gramu jest stworzenie nowoczesnej szkoły, w któ-
rej zaj cia b d  prowadzone w sposób ciekawy, 
anga uj cy uczniów oraz sprzyjaj cy odkrywaniu 
ich talentów i rozwijaniu zainteresowa . 

Ta misja przy wieca od zawsze w mojej pracy, wi c w 
roli koordynatora i twórcy takiego miejsca poczułam 
si  doskonale. Mój plan oparłam na pomy le stwo-
rzenia w jednej du ej sali nast puj cych małych pra-
cowni: krawieckiej, kulinarnej, stolarsko- lusarskiej, 
nowych technologii. Pracowni  tworzyli my przez 
pi  miesi cy wspólnie z paniami sprz taj cymi, 
konserwatorami, rodzicami i uczniami, a za wałek do 

Sabina Ficek

O TYM, JAK POWSTAWAŁA PRACOWNIA TECHNIKI 
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 4 w Rybniku
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malowania chwyciłam wraz z nauczycielami wspo-
magaj cymi. Uczniom zaproponowałam głosowanie 
na nazw  pracowni z wykorzystaniem aplikacj  men-
timeter.com. Wygrała nazwa „Fabryka kreatywno ci”. 
1 czerwca 2022 r. ofi cjalnie i uroczy cie otworzy-
li my nasz  pracowni . Co godzin  przychodziły 
kolejne klasy i pracowały w ka dej z cz ci, aby 
zapozna  si  z wyposa eniem, a na koniec wypi  
koktajl truskawkowy lub lemoniad  cytrynow  
i zje  gofra ‒ wszystko przygotowane samodziel-
nie. Podzielili my uczniów na grupy i tak w cz ci 
programowania uczniowie zajmowali si  4 robotami 
Photon EDU i uruchamiali program w drukarce 3D, 
aby drukowała breloczki przedstawiaj ce logo na-
szej szkoły (wcze niej ucze  klasy 8 zaprojektował 
i ustawił parametry do wydruku). Grupa druga na 
stołach lusarskich wbijała gwo dzie wg wzoru do 
deseczki i nawijała wełn  aby go wypełni . Grupa 
trzecia wyszywała prosty wzór na kanwie i naszywała 
na maszynie st bnowej aplikacj  na poduszki do 
wietlicy szkolnej. Grupa czwarta układała klocki 
w zestawach LEGO® Education SPIKE™ Prime tak, 
aby zaprogramowa  hu tawk  czy most zwodzony. 

Grupa pi ta tworzyła obiekty trójwymiarowe długo-
pisami 3D. Grupa szósta przygotowywała w kuchni 
kulinarne smakołyki. Dzieci stwierdziły, i  był to 
„cudowny dzie  dziecka w szkole”.
Pracownia działa doskonale, wszyscy z rado ci  przy-
chodz  na lekcje, ka da klasa prosi dyrekcj  o dodat-
kowe kółko kreatywne tylko dla nich, a klasy 7 i 8, 
które ju  nie maj  przedmiotu technika, przychodz  
na przerwach, aby zrobi  sobie kanapk , herbatk  
i porozmawia  przy okr głym stole. Przeszkoliłam 
wszystkich nauczycieli przedszkola i szkoły, aby i oni 
potrafi li korzysta  z zasobów pracowni i przychodzili 
na swoich lekcjach przedmiotowych czy wychowaw-
czych. I tak si  te  dzieje. Wielu nauczycieli korzysta 
z pracowni wg zastosowanego kalendarza wpisów. 
W pierwszym semestrze roku szkolnego 2022/23 
odbyło si  128 zaj , a w drugim ‒ 148. 
Uwa am, e cel inicjatywy MEiN, czyli wsparcie 
wszystkich szkół podstawowych w budowaniu 
w ród uczniów kompetencji przyszło ci w tzw. nur-
cie STEAM (nauka, technologia, in ynieria, sztuka 
oraz matematyka) został w Zespole Szkolno-Przed-
szkolnym nr 4 w Rybniku osi gni ty.
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mgr Sabina Ficek
‒ nauczyciel-konsultant RODN i IP „WOM” w Rybniku
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Nauczycielki z Przedszkola nr 1 im. Misia Uszat-
ka w Pszowie ‒ dyrektor przedszkola mgr Anita 
Swoboda oraz mgr Dorota Weingart s  autorkami 
Ogólnopolskiego Projektu Edukacyjnego „Czym 
skorupka za młodu…”. W ubiegłym roku szkolnym 
w pierwszej edycji wzi ło udział kilkadziesi t pla-
cówek z całej Polski. Edycja II ruszyła we wrze niu 
tego roku szkolnego. 

Głównym celem projektu jest promocja zdrowia 
i kształtowanie prawidłowych nawyków ywienio-
wych. Podczas realizacji projektu zach camy dzieci, 
rodziców, dziadków i nauczycieli do uprawiania 
sportu, kształtowania prawidłowych nawyków y-
wieniowych, sp dzania wolnego czasu w sposób 
aktywny i na wie ym powietrzu. Nauczyciele reali-
zuj cy projekt doskonal  umiej tno ci: planowania 
pracy, logicznego my lenia, doskonalenia obowi z-
kowo ci, systematyczno ci, koncentracji i skupienia, 
współpracy z rodzicami i innymi nauczycielami 
w placówce.
W projekcie mog  wzi  udział nauczyciele przed-
szkoli oraz szkół.

Aby wzi  udział w projekcie nale ało wypełni  
odpowiedni formularz zgłoszeniowy dost pny 
w regulaminie projektu i wysła  na adres mailowy 
czymskorupka.projekt@interia.pl do 30.09.2023 r. 
Uczestnicz c w projekcie, nauczyciel jest zobowi -
zany przeprowadzi  zaj cia tematyczne ‒ minimum 
jedne w miesi cu spo ród dost pnych tematów. 
Zach cam do zapoznania si  z propozycjami zaj . 
Mo e nawet bez formalnego uczestniczenia w pro-
jekcie zainspiruj  nauczycieli do podj cia tematu 
promocji zdrowia i kształtowania prawidłowych 
nawyków ywieniowych.

WRZESIE

• Muzyczne powitanie ‒ wykorzystanie zabawy 
muzyczno-ruchowej podczas zaj .

• Poznajemy przedszkole ‒ zaj cia ruchowe zainspi-
rowane ró nymi pomieszczeniami w przedszkolu, 
np. slalom z papierowym talerzykiem (kuchnia), 
na ladowanie mycia r k przy wykorzystaniu gumy 
sensorycznej (łazienka) itp.

Anita Swoboda

„CZYM SKORUPKA ZA MŁODU…” ‒
II edycja Ogólnopolskiego Projektu Edukacyjnego

rusza w tym roku szkolnym (2023/24)
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PA DZIERNIK

• Kolorowo mi ‒ spacer do parku, lasu lub na ogród-
ki działkowe.

• K cik zdrowia ‒ zało enie w sali k cika ze zdro-
wym jedzeniem i umieszczenie logo naszego 
projektu.

LISTOPAD

• Piosenk  i ta cem wi tujemy 11 listopada ‒ wy-
konanie układu choreografi cznego do piosenki 
o tematyce patriotycznej.

• Dzie  Tolerancji ‒ wykorzystanie do zaj  opo-
wie ci słowno-ruchowej.

GRUDZIE
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• Sprawna głowa, sprawne ciało ‒ kształtowanie 
sprawno ci całego ciała z wykorzystaniem kodów 
(według potrzeb i mo liwo ci grupy).

• Wigilijka grupowa ‒ zdrowe przek ski.

STYCZE

• Zabawy zimowe ‒ zorganizowanie zabaw zimo-
wych na niegu.

• Z Babci  i Dziadkiem na sportowo ‒ zorganizowa-
nie zabawy ruchowej podczas wyst pów  z okazji 
Dnia Babci i Dziadka.

LUTY

• Dzie  Bezpiecznego Internetu ‒ organizacja zaj  
na ww. temat oraz wskazanie innych form sp -
dzania wolnego czasu.

• K cik dla rodziców ‒ stworzenie tablicy infor-
macyjnej o wpływie ruchu na cało ciowy rozwój 
dziecka.

MARZEC

• wiczenia buzi i j zyka ‒ wizyta specjalisty na 
zaj ciach (Europejski Dzie  Logopedy).

• Witamy wiosn  ‒ przywitanie wiosny w terenie.

KWIECIE

• Zabawy sportowe ‒ obchody Dnia Sportu.
• Na placu zabaw jest wspaniała sprawa ‒ utrwale-
nie zasad bezpiecze stwa i wykorzystanie urz -
dze  ogrodowych do wicze .  
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MAJ

• Z rodzin  czas sp dzam aktywnie ‒ zach canie do 
wspólnego i aktywnego sp dzania czasu.

• Bieg po zdrowie ‒ zorganizowanie na terenie 
placówki biegów.

Jedynymi wytycznymi realizowanych zaj  jest ich 
temat. Pozostałe działania s  dowolne, maj  by  
kreatywne i twórcze dostosowane do grupy i mo -
liwo ci dzieci.
Nauczyciele, którzy zgłosili si  do projektu, tworz  
grup  na portalu społeczno ciowym Facebook 
Czym skorupka za młodu… Dodaj  zdj cia z bie-

cej realizacji projektu i dziel  si  pomysłami oraz 
inspiracjami.
Po realizacji zaplanowanych zada  w czerwcu ka dy 
nauczyciel otrzymuje bezpłatny certyfi kat uczestnic-
twa w projekcie i dyplom dla grupy oraz certyfi kat 
dla placówki.
Wszelkie informacje dotycz ce projektu mo na zna-
le  w informacjach na portalu społeczno ciowym 
Facebook w grupie Czym skorupka za młodu…  lub 
pod nr telefonu 32 455 79 66.
Zach camy do wł czenia si  w projekt w kolejnych 
latach lub inspirowania si  jego przesłaniem i po-
mysłami.

mgr Anita Swoboda
‒ dyrektor Przedszkola nr 1 im. Misia Uszatka 

w Pszowie

Fundacja dla Edukacji Ekologicznej w Krakowie 
(https://fdee.org) wspiera szkoły i placówki o wia-
towe w podejmowaniu działa  ekologicznych 
i  jako jedyna jest uprawniona 
do realizowania programu Eco-
Schools (czyli w Polsce to pro-
gram EkoSzkół) oraz nadawania 
polskim placówkom certyfi katu 
Zielonej Flagi. 

Celem programu EkoSzkoły jest podnoszenie wia-
domo ci ekologicznej dzieci i młodzie y poprzez 
działania na rzecz efektywnego wykorzystania ener-
gii i surowców naturalnych oraz zrównowa onej 
gospodarki odpadami. Szkoły wchodz  do programu 
na rok, po nieskomplikowanej aplikacji, a otrzymaw-
szy na koniec Zielon  Flag , mog  posługiwa  si  jej 
logiem we wszystkich swoich materiałach promocyj-
nych i informacyjnych. Po tym czasie szkoły składaj  

Anna Ogrodnik

MI DZYNARODOWA ZIELONA FLAGA 
zaprasza szkoły do udziału w programie 

EcoSchools
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ponownie wnioski aplikacyjne, aby ubiega  si  o Zie-
lon  Flag  na kolejny rok. Certyfi kat nadawany jest 
szkołom i placówkom na całym wiecie w ramach 
mi dzynarodowego programu EcoSchools. Program 
rozwija si  od 1992 r. Koordynuj ca mi dzynarodo-
wa Fundacja Edukacji Ekologicznej ‒ Foundation 
Environmental Education ‒ www.fee.global, mie ci 
si  w Kopenhadze, w Danii. 
https://www.ecoschools.global/ ‒ to mi dzyna-
rodowa strona projektu Eko-Szkół i Zielonej Flagi 
(strona jest w j zyku angielskim, ale mo na wybra  
polskie tłumaczenie). Mi dzynarodowa społeczno  
skupiona wokół wspólnych celów ma mo liwo  
współpracy, debatowania, organizacji webinarów, 
je li pojawiaj  si  takie potrzeby. 
Placówka ubiegaj ca si  o certyfi kat realizuje dzia-
łania na rzecz ekorozwoju zgodnie z Metodologi  
Siedmiu Kroków EkoSzkół (szczegóły znajduj  si  
w Wytycznych zamieszczonych w materiałach na 
polskiej stronie):
1. Powołanie Eko-Komitetu (grupy roboczej).
2. Przeprowadzenie audytu ekologicznego (na 

pocz tku i ko cu działa ). 
3. Opracowanie planu działa  i jego realizacja. 
4. Kontrola i ocena prowadzonych działa  (na 

bie co). 
5. Integracja z programem nauczania (na bie co). 
6. Promocja i współpraca z partnerami zewn trz-

nymi (na bie co). 
7. Opracowanie Eko-Kodeksu (na ko cu działa , 

na podstawie zdobytych do wiadcze ). 
Informacje o certyfi kowanych placówkach przeka-
zywane s  władzom regionalnym i lokalnym oraz 
mediom. 
Poniewa  działania powinny obejmowa  cał  spo-
łeczno  placówki, na pocz tku powołuje si  Eko-
-Komitet zło ony z przedstawicieli grup pełni cych 
ró ne role w placówce, jak np.: nauczycieli, uczniów, 
rodziców, administracji, władz lokalnych. Eko-Ko-
mitet wraz ze społeczno ci  szkoln  przeprowadza 
tzw. audyt pocz tkowy, celem okre lenia mocnych 
i słabych stron w strukturze i działaniach placówki 
zmierzaj cych do zrównowa onej, ekologicznej 
gospodarki. Dobrze jest rozpozna  obszary wy-
magaj ce zmian na lepsze i podj  decyzj , co do 
kluczowych celów działa .
Główne obszary tematyczne (oprócz nich mo na 
wybra  jeszcze inne proekologiczne cele):

• ywno ,
• bioró norodno  i natura,
• odpady,
• energia, 
• woda, 
• transport.
Pomysł projektu działa  na dany rok (wybrany 
z jednego lub dwóch obszarów tematycznych), 
z opracowanym przez placówk  Planem działa , 
nale y przesła  w wyznaczonym w harmonogramie 
terminie na adres: zielonafl aga@gmail.com 
I teraz zaczyna si  przygoda, zabawa, praktyka. Pole 
dla fantazji i kreatywnych pomysłów: skalniak, oaza 
wypoczynku po ród betonu, badanie czysto ci 
pobliskiej rzeki, z pomysłami na działania wspie-
raj ce rzek  w jej ochronie, segregacja odpadów, 
kompostowniki, domki dla owadów lub wi kszych 
zwierz t i wiele innych działa  ‒ jakich? To ju  Wasz 
czas i Wasza przestrze  do wymy lenia i stworzenia 
ciekawych projektów.
Działania mog  by  oryginalne lub zaczerpni te 
spo ród pomysłów innych placówek, popartych 
ich do wiadczeniami (wymiana do wiadcze ?). 
Wzory dokumentów, w tym Plan działa , zostały 
zamieszczone do pobrania na stronie Fundacji. Jest 
tam równie  Poradnik „7 Kroków do Zielonej Flagi”, 
z przykładami działa  i obja nieniami. 
W trakcie realizacji programu placówki przesyłaj  
drog  mailow  pi  typów dokumentów. S  to: 
wyniki audytów ‒ pocz tkowego i ko cowego, 
Plan działa  i wizualizacj  Eko-Kodeksu oraz Raport 
z efektami działa , w formie cyfrowej prezentacji. 
Eko-Kodeks jest ko cz cym prac  zbiorem posta-
nowie  i etycznych zobowi za  wobec rodowiska, 
ludzi i planety. Mo e by  wykonany w ró nych for-
mach artystycznych lub pisemnie, zgodnie z pomy-
słem społeczno ci placówki.
Jest jeszcze czas do stycznia 2024 r. na podj cie de-
cyzji o uczestnictwie w programie i na rozpocz cie 
działa . Podsumowanie programu ‒ we wrze niu 
2024 r.
Zach cam do przył czenia si  do projektu ‒ na-
prawd  warto, bo przecie  ziemi  mamy tylko jedn . 
Nauczmy si  o ni  dba  jeszcze lepiej!

mgr Anna Ogrodnik 
‒ nauczyciel-konsultant RODN i IP „WOM” w Rybniku, 
nauczyciel biologii i wychowania do ycia w rodzinie 
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Wiele osób pyta mnie, czy trudno nauczy  przed-
szkolaków j zyka migowego. Zwykle odpowiadam 
dyplomatycznie. Nie chodzi przecie  o nauk  j zy-
ka migowego w stopniu, który opanowuj  Głusi, 
ich rodziny czy tłumacze przysi gli. Kwintesencj  
prowadzonych przeze mnie zaj  jest poznanie 
rodowiska i integracja z osobami Głuchymi.

Kto inny tak, jak dzieci, z wielkim u miechem i bez 
zahamowa , podchodzi do człowieka bez uprze-
dze . Kto  powie, e robi  to z dobroci serca. Ja po-
wiem, e robi  to instynktownie. Wykorzystuj c 
ten rodzaj zachowania chciałam, by miały mo -
liwo  komunikowania si  z osobami Głuchymi. 
Nie jest bowiem tajemnic , e w wiecie integracji 
z niepełnosprawnymi mowa sprawia, e mo emy 
porozumiewa  si . A co w sytuacji, gdy osoba nas 
nie słyszy? St d pomysł na innowacj  w grupach 
przedszkolnych.

Zało eniem innowacji było wzbogacenie programu 
nauczania o nowe tre ci i umiej tno ci zwi zane 
z rozbudzaniem zainteresowa  dzieci j zykiem mi-
gowym. U ywanie polskiego j zyka migowego jest 
w tym wypadku nieodzownym elementem w pracy 
nauczyciela w grupie przedszkolnej. Pomysł inno-
wacji pedagogicznej pt. „Dziecko w wiecie ciszy” 
zrodził si  po uko czeniu przez nauczycieli kursu 
polskiego j zyka migowego (pjm), uczestniczeniu 
w cotygodniowych spotkaniach z Osobami Głuchy-
mi i zapraszaniu na zaj cia przedszkolne tłumacza 
polskiego j zyka migowego. Chciałam wykorzysta  
nieograniczon  sfer  poznawcz  dzieci i zamierza-
łam wykorzysta  j  do budowania prawidłowej, ale 
jak e odmiennej komunikacji, wykorzystuj c przy 
tym zabaw .
W wiat ciszy przenosili my si  co tydzie  na za-
j ciach w grupie przedszkolnej. Podejmowałam 
współprac  z rodzicami i tłumaczem przysi głym 

Sonia Gołofi t

„GDY SPOTYKASZ WSZECHOBECN  CISZ …”
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pjm, aby realizacja zaj  przebiegała bez zastrze e . 
Uczestnicz c w nich, dzieci nabywały przeró ne 
umiej tno ci. Uczyły si  budowa  relacje, rozwijały 
kompetencje j zykowe i koordynacj  wzrokowo-
-ruchow , brały udział w interakcjach społecznych 
nie tylko ze swoimi rówie nikami, ale równie  prze-
bywaj c w rodowisku zaproszonych Głuchych. 
Planuj c tre ci nauczania, wykorzystałam podr cznik 
do nauki pjm, karty pracy, fi lmy z platformy YouTube 
i prezentacje multimedialne. Podczas zaj  korzysta-
łam głównie z metod aktywizuj cych oraz ró nych 
formy pracy. Nauka gestów, symboli obejmowała 
nast puj ce tematy:
• Przywitanie i po egnanie.
• Czas, w tym pory dnia.
• Osoby, w tym członkowie rodziny.
• Czasowniki.
• Przymiotniki opisuj ce otoczenie.
• Zwierz ta.
• Ro liny.
• Zabawki.
• ywno .
• Liczebniki.
• Litery.
• Zaimki i przyimki.

Ka de dziecko próbowało nauczy  si  „miganego 
słowa”. Bardziej wytrwali nauczyli si  tłumaczy  
piosenk  na j zyk pjm, któr  wykorzystano z okazji 
obchodów „Dnia mamy i taty”.
Ka da niepełnosprawno  budzi w ludziach zdro-
wych konsternacj . Zastanawiaj  si : jak wypada 
si  zachowa ? Realizuj c wspomnian  innowacj , 
chciałam przygotowa  dzieci na podobne spotkania. 
Licz  na to, e nie b d  zadawa  sobie powy szego 
pytania. Maj c w pami ci słowa Pani Anny Dymnej, 
e „osob  niepełnosprawn  trzeba przede wszyst-

kim dostrzec, zbli y  si  do niej i wtedy dopiero 
mo na zobaczy  w niej zwyczajnego człowieka, 
który tak samo jak my, ma uczucia, talenty, ambicje, 
ró ne potrzeby i bardzo chce, eby go normalnie 
traktowa ”, polecam podejmowanie podobnych 
działa , a z pewno ci  młodszemu pokoleniu łatwiej 
b dzie porusza  si  w wiecie niepełnosprawnych, 
budowa  relacje i by  yczliwym w stosunku do 
ka dego człowieka.

mgr Sonia Gołofi tk 
‒ przy wsparciu Moniki Koszutkowskiej ‒ doradcy 

metodycznego 
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W podstawowych kierunkach polityki o wiatowej 
pa stwa na rok 2023/24 znalazł si  zapis: konty-
nuacja działa  na rzecz szerszego udost pnienia 
kanonu i zało e  edukacji klasycznej oraz si gania 
do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym 
wsparcie powrotu do szkół j zyka łaci skiego jako 
drugiego j zyka obcego. 

Wielu nauczycieli, szczególnie w szkołach podstawo-
wych, zastanawia si , jak zrealizowa  ten priorytet. 
Dlatego, dzi ki konferencji zorganizowanej przez 
RODN i IP WOM w Rybniku, w ramach której wy-
st piła pani profesor Monika Miazek-M czy ska, 
przekazujemy Pa stwu kilka pomysłów. 
Prof. Monika Miazek-M czy ska jest fi lolo k  kla-
syczn  i literaturoznawczyni , tłumaczk  z j zyka 
łaci skiego, autork  publikacji i ksi ek naukowych 
z zakresu fi lologii klasycznej oraz ksi ek dla dzieci 
(Silva rerum, czyli łacina hasa po ł kach i lasach, 2020; 
Jak Michał ze Lwowa do Chin zaw drował, 2019).
Pani profesor przekonuje, e antyczne lady dostrzec 
mo na na co dzie  w: 
• kulturze materialnej, j zyku, literaturze, jedzeniu, 
sporcie (tradycje olimpijskie), 

• muzyce (K-pop), ksi kach i fi lmach (Percy Jack-
son, Harry Potter), 

• komiksach (cykl o Asteriksie), grach komputero-
wych (Assassin’s Creed Odyssey), 

• czyli wszystkim, co mo e interesowa  i dotyczy  
młodego człowieka.

Równie  spacer wokół zabytków sakralnych Rybnika 
pozwala uruchomi  antyczne skojarzenia, np. zwie-
dzaj c Bazylik  p.w. w. Antoniego Padewskiego, 
mo emy omówi  z uczniami etymologi  słów: ba-
zylika (łac. basilica), kolumna (łac.columna), ołtarz 
(łac. altaria), witra  (łac. vitrum), organy (łac. orga-
num).
Marki znanych fi rm czy produktów te  wzbudzaj  
mitologiczne nawi zania: 

• Nike (Nike tak e Zwyci stwo, łac. Victoria) ‒ w mi-
tologii greckiej bogini i uosobienie zwyci stwa, 
zdobi ca cz sto pomniki upami tniaj ce słynne 
zwyci stwa odniesione w bitwach. Przedstawia-
no j  jako młod  kobiet  ze skrzydłami i gał z-
k  oliwn  w dłoni. Jest opiekunk  sportowców 
i wojowników). 

• Hebe (Hebe łac. Hebe młodo ) ‒ w mitologii 
greckiej bogini i uosobienie młodo ci oraz wdzi -
ku, uto samiana z rzymsk  Juwentas (łac. Iuventas, 
Juventas, Iuventus).

• Mercure (Merkury łac. Mercurius) ‒ rzymski bóg 
handlu, zysku i kupiectwa; tak e Złodziei i cel-
ników, posłaniec bogów. Jego imi  pochodzi 
prawdopodobnie od łaci skiego merx, lub te  
mercator, co oznacza kupiec. Za jego odpowied-
nika w mitologii greckiej mo na uzna  Hermesa, 
za  w panteonie etruskim ‒ Turmsa.

• Mars (Mars starołac. Mavors, łac. Mars) ‒ staroital-
ski bóg wojny, znany ju  u Etrusków jako Maris. 
Obok Jowisza i Kwirynusa jeden z głównych bo-
gów w mitologii rzymskiej. Odpowiednik grec-
kiego Aresa. Pocz tkowo czczony jako patron pór 
roku, szczególnie wiosny.

• Pegasus (Pegaz łac. Pegasus) ‒ w mitologii grec-
kiej skrzydlaty ko  zrodzony z wytoczonej krwi 
Meduzy po u mierceniu jej przez Perseusza.

Cz sto u ywamy łaci skich przysłów i zwrotów, 
warto przekaza  ich tre  uczniom z odpowiednim 
kontekstem literackim czy historycznym: 

Historia vitae magistra est.
Historia nauczycielk  ycia.
Cogito ergo sum.
My l  wi c jestem.
Scio me nihil scire. 
Wiem, e nic nie wiem.
Per aspera ad astra. 
Przez ciernie do gwiazd.

Małgorzata Pyszny

SILVA RERUM
J zyk łaci ski i kultura antyczna drog  do 

zrozumienia dziedzictwa cywilizacyjnego Europy
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Repetitio est mater studiorum.
Powtarzanie jest matk  nauk.
Non scholae, sed vitae discimus.
Nie dla szkoły, lecz dla ycia uczymy si .

Nale y wspomnie  podczas lekcji j zyka polskie-
go, e kultura łaci ska przybyła na polskie ziemie 
razem z chrze cija stwem. Oprócz nowej religii 
misjonarze przynie li nam m.in: kalendarz łaci ski 
(od łac. Kalendae ‒ pierwszy dzie  miesi ca); nazwy 
miesi cy: marzec (łac. Martius) i maj (łac. Maius) 
oraz alfabet łaci ski (czcionka TIMES NEW ROMAN) 
i kultur  pisma. Z j zyka łaci skiego przej li my 
wiele imion, np. MAREK (łac. Marcus), jak np. mówca 
Marek Tulliusz Cyceron, cesarz i fi lozof Marek Aure-
liusz. Pojawiaj  si  równie  w naszym j zyku imiona 
utworzone od nazwisk rzymskich rodów: JULIA / 
JULIAN / JULIUSZ (łac. gens Iulia ‒ ród Juliuszów), 
KORNELIA / KORNEL (łac. gens Cornelia ‒ ród Kor-
neliuszów), KLAUDIA / KLAUDIUSZ (łac. gens Clau-
dia ‒ ród Klaudiuszów czy imiona przekształcone 
ze słów łaci skich: DOMINIK / DOMINIKA (łac. dies 
Dominica ‒ dzie  Pa ski, czyli niedziela), WIKTOR / 
WIKTORIA (łac. victor ‒ zwyci zca, victoria ‒ zwy-
ci stwo). ANGELIKA (łac. angelus ‒ anioł), BEATA 
(łac. beatus ‒ błogosławiony, szcz liwy), MARCIN 
(łac. Martius ‒ nale cy do boga Marsa), KLARA 
(łac. clarus ‒ jasny). Doskonałym wiczeniem dla 
ka dego ucznia b dzie poszukiwanie etymologii 
swego imienia. 
W naszym j zyku cz sto pojawiaj  si  słowa, wywo-
dz ce si  z łaciny, mo na wspomnie  o nich podczas 
zaj  z zakresu słownictwa czy słowotwórstwa: 
SCHOLAE ‒ szkoła, odczyt, wykład, TABULA ‒ tablica, 
deska, FERIAE ‒ dni wypoczynku, POETA ‒ poeta, 
SENATOR, SENATUS ‒ senator, senat, OLIVA ‒ oliwa, 
MEDICINA ‒ sztuka lekarska (ale te : lekarstwo), 
CEPULA ‒ cebula, DENTES (łac. z by) ‒ dentysta, MI-
NISTER ‒ po łacinie: słu cy, pomocnik, MAGISTER ‒ 
po łacinie: nauczyciel, DOCTOR (czyt. doktor) ‒ po 
łacinie: nauczyciel, kto  uczony, SEDES ‒ po łacinie: 
siedzenie, siedziba, pó niej: tron królewski. 
Staro ytni Grecy i Rzymianie jadali wiele produktów, 
które uwielbiamy równie  współcze nie.
• Buraki ‒ im zawdzi czała urod  bogini Afrodyta; 
miały zapewnia  długowieczno . 

• Czosnek i cebula ‒ zalecane zwłaszcza ołnierzom 
dla dodania sił i odwagi ‒ bardzo zdrowe. 

• Groch i fasola ‒ były podstaw  kuchni staro ytnej. 
• Kapusta ‒ jedno z ulubionych warzyw, miała le-
czy  szale stwo i melancholi , a według Katona 
Starszego ‒ tak e niemal ka d  inn  chorob . 

• Miód ‒ najcz ciej u ywany do słodzenia; symbol 
miło ci, m dro ci, eliksir młodo ci, obdarzaj cy 
umiej tno ci  pi knego mówienia i talentem 
poetyckim. 

• Oliwki i oliwa ‒ dar bogini Ateny; cz sto na nia-
danie jadano kawałek sera, oliwki i maczany w oli-
wie chleb. 

Chocia  ju  w XII w. p.n.e. w Egipcie znano około 
30 gatunków pieczywa, to prawdziwymi mistrzami 
w wypieku chleba ‒ równie  tego na zakwasie lub 
dro d ach ‒ byli Grecy, którzy wypiekali ponad 50 
gatunków w ró nych kształtach i smakach. Od nich 
miło  do chleba przej li Rzymianie ‒ pierwsze pie-
karnie w Rzymie prowadzili wła nie Grecy. Za pano-
wania Oktawiana Augusta w stolicy imperium było 
ponad 500 piekar  ‒ starannie kontrolowanych 
przez specjalnych urz dników ‒ edylów, odpowie-
dzialnych za rozdawanie chleba najbiedniejszym 
mieszka com miasta. Chleb słu ył Rzymianom nie 
tylko do jedzenia, ale był te  wa nym elementem 
kultu religijnego ‒ składano go w ofi erze dla bogów.
Marek Gawiusz Apicjusz, smakosz yj cy w I w. n.e., 
napisał ksi k  kucharsk  (De re coquinaria) licz ca 
dziesi  ksi g. W ród wielu wykwintnych przepisów 
znalazł si  równie  ten na omlet (łac. ova spongia 
ex lacte, czyli „jajeczna g bka z mleka”), który po 
usma eniu podawano z miodem i … pieprzem!
Chocia  powstanie lodów w znanej i lubianej przez 
nas postaci wi zane jest ze staro ytnymi Chinami 
i Tajlandi , równie  antyczni Grecy i Rzymianie mieli 
swoje desery „dla ochłody”, a były to np. mro one 
owoce z miodem oraz sprowadzany z gór kruszo-
ny lód albo nieg, mieszany z miodem i winem 
(współczesna granita), ale na taki rarytas mogli 
sobie pozwoli  tylko najbogatsi, bo nie było wte-
dy zamra arek.
Edukacja klasyczna kojarzy si  nam przede wszyst-
kim z powa n  fi lozofi , mitologi
i kultur  antyku. Profesor Monika Miazek-M czy ska 
jest autork  dwóch ksi ek dla dzieci: Silva rerum 
czyli łacina hasa po ł kach i lasach oraz Silva rerum 
2 czyli łacina bryka w puszczach, w zagajnikach, 
publikacje te pomog  nauczycielom w realizacji 
edukacji klasycznej na I i II etapie edukacyjnym. 
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Na czym polega edukacja metod  Montessori i jakie 
s  jej zało enia? Czy metoda opracowana ponad 
sto lat temu mo e by  nadal aktualna, a przede 
wszystkim interesuj ca dla dzieci, które wychowuj  
si  w wiecie cyfryzacji? Jak realizowa  metod  
Montessori bez dost pu do dedykowanego dla tej 
metody materiału rozwojowego? To tylko niektóre 

z pyta , które pojawiaj  si , kiedy słyszymy o edu-
kacji Montessoria skiej. 

Dzi  hasło „Montessori” wi kszo  z nas kojarzy 
z drogim przedszkolem. To jednak nie tyle chwilo-
wa moda czy trend, ale sposób na rozwój dziecka. 
To fi lozofi a, której poznanie pozwala na poszerze-

Magdalena Weber-Zieli ska

WPROWADZENIE ELEMENTÓW PEDAGOGIKI 
MONTESSORI W GRUPIE PRZEDSZKOLNEJ ‒
pomysł na realizacj  innowacji pedagogicznej

W ksi eczkach tych przewodnikami po wiecie 
łaci skich sentencji zostały zwierz ta, które w za-
bawnych wierszykach, z dowcipem posługuj  si  
mow  staro ytnych Rzymian, komentuj c swoje 
yciowe do wiadczenia. Jest to mieszne i poucza-

j ce. Zach camy, by zajrze  do zwierz cego wiata, 
w którym szakal wyznaje swoje uczucia słowami 

Katullusa, mrówka cytuje Horacego, a ma na za-
gro enie ycia reaguje jak sam Cezar.

Zapraszam do zabawy z łacin !

Małgorzata Pyszny 
‒ nauczyciel-konsultant RODN i IP „WOM” w Rybniku
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nie horyzontów przedszkolaka i nauczyciela, cho  
w pewnym sensie jest powrotem do tego, co było. 
Zacznijmy od pocz tku.

Maria Montessori ‒ kim była?

Za ka d  wyj tkow  ide  stoi wyj tkowa osobowo . 
Tak te  jest w przypadku Marii Montessori, dzi ki 
której na nowo zdefi niowano podej cie do dzieci 
i ich nauczania.
Maria Montessori (1870‒1952), edukatorka wyprze-
dzaj ca swoje czasy. Jedynaczka, córka konserwa-
tywnego ojca oraz liberalnej w swoich pogl dach 
matki. Przeplatanie si  pogl dów rodziców w doro-
słym yciu Marii było bardzo widoczne. Z jednej stro-
ny praktykuj ca katoliczka, z drugiej kobieta, która 
ma miałe pogl dy jak na tamte czasy. Z historii opo-
wiadanych przez ludzi, którzy znali Mari , wyłania si  
obraz dziewczyny o bardzo silnej woli, czasem aro-
ganckiej. Jej silna osobowo  miała wpływ na cie k  
edukacji, jak  wybrała. Odmówiła bowiem pój cia 
do tradycyjnego gimnazjum, zamiast tego wybra-
ła szkoł  dla chłopców o profi lu matematycznym 
i przyrodniczym. Pomimo wielkiego niezadowolenia 
swojego ojca uko czyła szkoł  techniczn . Została 
pierwsz  kobiet , która uzyskała tytuł doktora nauk 
medycznych na Uniwersytecie w Rzymie. Była le-
karzem psychiatr , antropologiem i pedagogiem. 
Pod koniec XIX wieku rozpocz ła prac  w Klinice 
Psychiatrycznej Uniwersytetu Rzymskiego, gdzie 
po wi ciła si  pracy z dzie mi z niepełnosprawno-
ciami intelektualnymi oraz zgł bianiem wiedzy na 
temat pedagogiki specjalnej. Pr dko okazało si , 
e osi ga wietne wyniki w nauczaniu, lepsze ni  

nauczyciele pracuj cy z dzie mi bez defi cytów roz-
wojowych.
Punktem zwrotnym w jej karierze był moment, 
w którym zaj ła si  prac  z dzie mi w wieku przed-
szkolnym. W 1907 roku Montessori obj ła stanowi-
sko kierownika w domowej wietlicy-przedszkolu 
(tego typu miejsca były wówczas popularne we Wło-
szech, tworzono je dla dzieci z rodzin robotniczych). 
Montessori nazwała to miejsce „Domem Dzieci cym” 
(Casa dei Bambini). Stał si  on o rodkiem badaw-
czym, w którym dopracowała i rozwin ła swoj  me-
tod . Niezwykły sukces dydaktyczny i wychowawczy 
Montessori spowodował, e coraz wi cej placówek 
zacz ło wprowadza  jej sposób nauczania. Po ponad 

stu latach edukacja Montessoria ska obecna jest 
na całym wiecie, obejmuj c okres od wczesnego 
dzieci stwa a  po wiek szkolny.

Uczyłam si  dziecka. Wzi łam to, co dziecko mi 
przekazało i wyraziłam to, tak powstała metoda 
zwana metod  Montessori.

Maria Montessori

Pedagogika Montessori ‒ 
zarys ogólny

Istota pedagogiki Marii Montessori sprowadza si  
do stwierdzenia, e ka de dziecko jest wyj tkowe. 
Ma swoj  osobowo , własny rytm, specyfi czne 
cechy i ewentualne ograniczenia. Tym, co ł czy 
wszystkie dzieci w wieku poni ej 6 lat, to chłonny 
umysł, który przyswaja wra enia i do wiadczenia 
ze swojego otoczenia tak, jak g bka chłonie wod .
Montessori wyró nia wra liwe fazy, nazywane rów-
nie  okresami wra liwo ci ‒ chodzi o szczególn  
wra liwo  na drodze rozwoju, czyli o etapy w yciu 
młodego człowieka, w których jest całkowicie skon-
centrowany na okre lonym elemencie. Jak pisze 
Maria Montessori, „od tego czasu wszystko staje 
si  dla niego łatwe, ywe i zachwycaj ce”. Dlatego 
niezwykle istotnym jest, aby w odpowiednim mo-
mencie rodowisko dostarczyło dziecku rodków do 
tego, by mogło si  rozwija , wykorzystuj c okresy 
wra liwo ci. Gdy minie okres szczególnej chłonno-
ci, osi gni cia staj  si  wynikiem mudnej pracy, 
zwi zanej z wysiłkiem i nakładem siły woli.
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Okres pierwszy, obejmuj cy lata 0‒6, to wg Mon-
tessori okres budowania inteligencji i charakteru 
dziecka. Pocz tkowo (do 3 roku ycia) dziecko w spo-
sób nie wiadomy gromadzi wiedz  i do wiadczenia 
z otaczaj cego wiata. Kolejne trzy lata to okres 
wiadomego poszukiwania wra e , gromadzenia 
do wiadcze  oraz ich porz dkowania. M. Montes-
sori zidentyfi kowała wiele okresów szczególnej 
wra liwo ci, tzw. okresów krytycznych, w których 
dziecko jest podatne na oddziaływanie okre lonych 
elementów z otoczenia. Nale  do nich mi dzy 
innymi: okres szczególnej wra liwo ci na j zyk, 
na koordynacj  ruchow  i zainteresowanie mały-
mi przedmiotami, okres wra liwo ci na porz dek 
(klasyfi kowanie, sortowanie, porz dkowanie), na 
doskonalenie zmysłów, okres wra liwo ci na zacho-
wania społeczne oraz okres szczególnej wra liwo ci 
na pisanie i czytanie.

Metodzie Montessori towarzyszy fenomen „polary-
zacji uwagi”, czyli gł bokiej koncentracji i długotrwa-
łego zainteresowania dan  rzecz  lub czynno ci . 
Polaryzacja uwagi sprawia, e dziecko kształtu-
je umiej tno  skoncentrowanej pracy, która ma 
wpływ na zdobywanie bogatej wiedzy i nabiera 
odpowiedzialno ci za swoje działania. My, doro li, 
powinni my w danym momencie zapewni  dziecku 

jedynie odpowiednie rodowisko do rozwijania jego 
zainteresowa  i poznawania wiata. Musi ono by : 
bezpieczne, spokojne, dostosowane do jego potrzeb 
w ka dym okresie, sprzyjaj ce zaprowadzaniu po-
rz dku oraz gwarantuj ce swobod  działania.

Dlaczego Montessori? 
Opis innowacji

Zapewne niejeden nauczyciel borykał si  z wy-
zwaniem, jakim jest praca w grupie zró nicowanej 
wiekowo. Wi e si  to ze zmian  organizacji pracy, 
sposobu prowadzenia zaj  oraz dobierania pomocy 
dydaktycznych. Ponadto, sposób jej funkcjonowania 
cz sto jest niezrozumiały dla rodziców, pojawiaj  si  
obawy o poziom nauczania w takiej grupie. Tymcza-
sem wła nie zró nicowanie wiekowe stanowi jeden 
z fundamentów pedagogiki Montessori i mo e si  
sta  impulsem do wprowadzenia innowacji, jak 
było w moim przypadku. Kiedy rozpocz łam prac  
w oddziale przedszkolnym przy Sportowej Szkole 
Podstawowej w Radlinie okazało si , e nasi pod-
opieczni maj  od 2,5 do 6 lat. Nie jest to model pracy, 
który były nieznany, jednak zdecydowana wi kszo  
przedszkoli, zwłaszcza publicznych, nie funkcjonuje 
w ten sposób. Ten fakt sprawił, e postanowiłam 
skoncentrowa  swoje działania wokół edukacji Mon-
tessoria skiej, która oparta jest na przekonaniu, e 
ka de dziecko jest inne i rozwija si  w ró noraki 
sposób, a w naszej grupie dokładnie tak jest.

Koncepcja grupy zró nicowanej wiekowo ma od-
zwierciedla  struktur  rodziny wielodzietnej jako 
naturalnej grupy umo liwiaj cej gromadzenie do-
wiadcze  społecznych. Gdyby porówna  jakiekol-
wiek grupy społeczne, z jakimi dziecko ma kontakt 
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po wyj ciu z przedszkola czy szkoły, okazałoby si , e 
to podział wiekowy jest sztuczny. Nigdzie pó niej nie 
kontaktujemy si  ju  tylko z naszymi rówie nikami. 
W rodzinie, pracy czy w s siedztwie spotykamy si  
z lud mi z ró nych przedziałów wiekowych. Dlatego 
wskazane jest, by uczy  si  czerpania wzorców od 
starszych i jednocze nie pomagania młodszym.

Grupy mieszane w pedagogice Montessori maj  
znacz cy wpływ na rozwój społeczny dziecka, gdy  
przebywaj c w takiej grupie dłu szy czas, dziecko 
zajmuje w niej coraz to inn  pozycj . Najpierw jest 
dzieckiem najmłodszym, pó niej starszym, a pod 
koniec pobytu na danym poziomie edukacji staje si  
tym najstarszym. Dziecko pełni ró ne role, kształtuje 
nowe umiej tno ci i cechy. Dzieci starsze staj  si  
bardziej empatyczne, opiekuj  si  dzie mi młod-
szymi, pomagaj  nauczycielowi. Dzieci młodsze 
nigdy nie czuj  si  osamotnione, wiedz , e mog  
liczy  nie tylko na pomoc nauczyciela, ale i starszych 
kolegów, z czasem ch tnie ich na laduj , chc  im 
dorówna  w wiedzy i umiej tno ciach, dzi ki temu 
uczenie si  odbywa si  pod wpływem motywa-
cji wewn trznej.
Nauczyciel w my l pedagogiki Montessori nie uczy, 
ale pod a za dzieckiem, wspomaga jego wysiłki 
wychowawcze, obserwuje dziecko i jego działania, 
wspiera je, motywuje do samodzielnego działa-
nia w my l zasady „Pomó  mi zrobi  to samemu”. 
W systemie Montessori nie stosuje si  tradycyjnego 
oceniania, nagród kar, oceniana jest aktywno  ‒ 
nie efekt, unika si  porównywania dzieci. Relacje 
pomi dzy nauczycielem, a dzieckiem s  oparte na 
wzajemnym szacunku, a nie na władzy i posłusze -
stwie.

Jak zatem wygl dała w praktyce realizacja zało e  
pedagogiki Montessori w naszej grupie? Klasyczny 
materiał Montessori podzielony jest na pomoce 
słu ce do: wicze  dnia codziennego, kształcenia 
zmysłów, edukacji matematycznej, edukacji j zy-
kowej, edukacji kosmicznej. Materiały opracowane 
s  zgodnie z zasad  stopniowania trudno ci oraz 
mo liwo ci dokonania samokontroli. Niestety s  
bardzo drogie, co znacznie utrudnia dost p do nich 
i mo liwo  wykorzystywania ich w pracy. Czy to 
oznacza, e praca w oparciu o metod  Montessori 
jest niemo liwa? Absolutnie nie. Mo emy oprze  si  
w wi kszej mierze na wprowadzeniu w ycie reguł 
i zało e  edukacji Montessori.
Na pocz tku postarałam si , by przestrze  do nauki 
i zabawy była uporz dkowana, prosta i dost pna. 
Istotne jest, by dziecko miało mo liwo  wyboru 
tego, czym chce si  zajmowa . Kolejnymi kluczo-
wymi elementami była umiej tno  wypracowania 
ciszy, brak po piechu (dziecko rozwija si  w swoim 
tempie), a tak e kontakt z natur  (rozumiany jako 
wykorzystanie w pracy naturalnych materiałów 
takich jak: szyszki, muszelki, drewno). W swojej 
pracy bazowałam na wykorzystywaniu praktycznych 
wicze  dnia codziennego, np. zapinanie guzików, 

a tak e wprowadzeniu spotka  w kr gu, które były 
okazj  do przywitania si  z dzie mi, prezentacji 
pomocy czy „lekcji” tematycznych. Praktykowali-
my „Lekcje ciszy” z wykorzystaniem wiecy, wody, 
dzwoneczka, itp., podczas których dzieci doskonaliły 
umiej tno  koncentracji uwagi oraz współpra-
cy. Wykorzystywałam dywanik do prezentowania 
materiału podczas zaj , gdy  sprzyja on utrzyma-
niu porz dku i wyznacza konkretny obszar pracy, 
a tym samym uczy dyscypliny. Kolejnym wa nym 
elementem było wykorzystanie „Lekcji trójstop-
niowej” jako charakterystycznej formy pracy. Taka 
lekcja bazuje na wykorzystaniu kart wzbogacaj cych 
słownictwo lub kart naukowych (które dost pne s  
w Internecie, a wi c mo na je wydrukowa ) i składa 
si  z trzech nast puj cych bezpo rednio po sobie 
etapów, tj. prezentacji, identyfi kacji, przywołania 
z pami ci. Pomaga dzieciom w poznaniu i zapa-
mi taniu nowych poj , a dzi ki temu przyczynia 
si  do wzbogacenia słownictwa. Stworzyłam K cik 
Montessori, który był wyposa ony w samodzielnie 
stworzone pomoce dydaktyczne inspirowane ma-
teriałem Montessoria skim, zmieniaj ce si  wraz 
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z porami roku. Mo emy tu wykorzysta  przedmioty 
codziennego u ytku, tj. dzbanuszki, miseczki, ły-
eczki, szczypce, sznurowadła, etc. oraz naturalne 

materiały, tj. szyszki, kasztany, kamyki, drewno, 
muszelki, itd. Ponadto warto promowa  recykling 
i si gn  np. po zakr tki, małe plastikowe butelki, 
puste pudełka. Bez autorskiego materiału Montes-
sori nie ma mo liwo ci rezygnacji z zabawek, je eli 
jednak mo emy sprawi , by dziecko zamiast po 
klocki czy lalki si gn ło po no yczki, klamerki albo 
guziki to warto z tego skorzysta . Najwa niejsze jest, 
by aktywno ci proponowane dzieciom przyci gały 
ich uwag  i zach cały do pracy. Materiały wykonane 
w pojedynczych egzemplarzach ucz  dzieci respek-
towania potrzeb innych, czekania na swoj  kolej. 
Pomoce Montessori, nawet te najprostsze, maj  
prowokowa  do działania, a działanie to rozwój. 
Dzieci młodsze podczas pracy z materiałem kształ-
tuj  głównie motoryk  mał  oraz precyzj  ruchów. 
Dzieci starsze mog  rozwija  swoje umiej tno ci 
w oparciu o materiał j zykowy, matematyczny, 
a tak e ten z zakresu botaniki, zoologii czy kosmosu. 
Kolejnym elementem, jaki mo emy zaczerpn  
z omawianej metody, jest „Urodzinowe słoneczko 
Montessori”. Jest to sposób na celebrowanie urodzin 
dziecka ale równie  na ułatwienie zrozumienia kon-
cepcji upływu czasu. W naszej grupie pojawiły si  
trudno ci w realizacji tego elementu ze wzgl du na 
skomplikowan  sytuacj  rodzinn  niektórych dzieci. 
Niemniej jednak warto si  zastanowi  nad wykorzy-
staniem odmiennej od powszechnie znanej formuły 
urodzin. Na czym polega urodzinowy rytuał? Ka dy 
solenizant otrzymuje koron , okre lamy wspólnie 
jego wiek, nast pnie trzymaj c w r kach globus, 
dziecko okr a „Sło ce”, którego ka dy promyk to 
kolejny miesi c pocz wszy od tego, w którym si  
urodził. Ta czynno  prezentuje ruch Ziemi wokół 
Sło ca. Towarzyszy mu piosenka piewana przez 
inne dzieci. Decyduj c si  na tak  form , bardzo 
wa n  rol  odgrywa współpraca z rodzicami, gdy  
to oni s  odpowiedzialni za przygotowanie pami tek 
z dzieci stwa, które dziecko b dzie mogło zaprezen-
towa  swoim kolegom. Pó niej przychodzi czas na 
zdmuchni cie wieczki, yczenia oraz pocz stunek. 
Korzy ci z obchodzenia urodzin w ten sposób to 
przede wszystkim fakt, e solenizant czuje si  wa ny 
i zapami tuje dat  swoich urodzin, a ponadto, dzieci 
poznaj  i utrwalaj  nazwy miesi cy oraz pór roku 

i ich kolejno , a tym samym zaczynaj  rozumie  
koncepcj  czasu.

Elementy pedagogiki Montessori mo emy wpro-
wadza  w sposób nienachalny, małymi krokami 
i realizowa  je w trakcie całego pobytu dzieci 
w przedszkolu, równie  podczas indywidualnej 
pracy z dzieckiem, wplataj c je w ramowy plan dnia. 
Korzy ci, jakie niesie zastosowanie zało e  Montes-
sori, to przede wszystkim: poprawa koncentracji oraz 
wydłu enie czasu skupienia uwagi w ród dzieci, 
wypracowanie umiej tno ci współpracy, rozwijanie 
samodzielno ci oraz wiary we własne mo liwo ci, 
a tak e kształtowanie postaw wzajemnej pomocy 
bez rywalizacji. Dzieci z entuzjazmem podchodz  do 
nieznanych dot d form nauki. To, co nowe, budzi ich 
ciekawo  i ch  do podejmowania aktywno ci oraz 
przyczynia si  do wzmo onej koncentracji uwagi, 
dlatego korzystajmy z ró norodnych metod i form 
edukacji, obserwujmy naszych wychowanków, wy-
kraczajmy poza podstaw  programow  i nie bójmy 
si  pod a  za dzieckiem.
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A l b i n o w s k a, G a j, L a u b a, M a t c z a k, S o s n o w s k a, 
C z e k a l s k a, Odkryjmy Montessori raz jeszcze. Program 
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Warszawa 2010.
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‒ nauczyciel wychowania przedszkolnego

w Sportowej Szkole Podstawowej nr 2 w Radlinie
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Senat RP ustanowił rok 2023 rokiem: Mikołaja 
Kopernika, Jana Matejki, Wisławy Szymborskiej, 
Włodzimierza Przerwy-Tetmajera, a tak e Pami ci 
Bohaterek i Bohaterów Getta Warszawskiego. 

W uchwale ustanawiaj cej rok 2023 Rokiem Mi-
kołaja Kopernika podkre lono, e Kopernik był to 
prawdziwy człowiek renesansu ‒ prawnik, urz d-
nik, dyplomata, lekarz, duchowny, doktor prawa 
kanonicznego, zajmował si  równie  astronomi  
i astrologi , matematyk , ekonomi , strategi  woj-
skow , kartografi , fi lologi . 
Bywa te  nazywany fi zykiem i fi lozofem. W nauce 
wiatowej uwa any jest za twórc  metody naukowej 
w dociekaniu prawdy. Najsłynniejsze dzieło Mikołaja 
Kopernika „De revolutionibus orbium coelestium” 
wywołało jedn  z najwa niejszych rewolucji nauko-
wych od czasów staro ytnych, nazywan  przewro-
tem kopernika skim. 
Senat Rzeczypospolitej Polskiej podejmuj c uchwa-
ł  w 550. rocznic  urodzin tego Wielkiego Polaka, 
chciał po raz kolejny przypomnie  jego zasługi, na 
stałe obecne w naszej społecznej wiadomo ci. 
Pragn ł te  zach ci  młodych ludzi do inspirowa-
nia si  t  niezwykł  postaci . RODN i IP „WOM” 
w Rybniku, chc c zadba  o popularyzacj  postaci 
Mikołaja Kopernika, zaproponował nauczycielom 
i ich wychowankom udział w interdyscyplinar-
nym projekcie ‒ Per aspera ad astra (Przez trudy 
do gwiazd).

11.10.2023 roku odbyła si  konferencja naukowa: 
Droga do gwiazd. ROK MIKOŁAJA KOPERNIKA. 
W programie konferencji znalazły si  prezentacje: 
1. Opowie  o Mikołaju Koperniku prosto ze l -

skiego planetarium. Grzegorz Przybyła ‒ astro-
fi zyk.

2. Gdzie mo na znale  Kopernika? Opowie  po-
lonisty, szperacza i turysty. Małgorzata Pyszny, 
nauczyciel-konsultant. 

3. Propozycje pomocy dydaktycznych na temat 
polskich naukowców i odkrywców. Anna Krzy-
anowska, nauczyciel-konsultant. 

4. Mikołaj Kopernik w przedszkolu i klasach młod-
szych. Wioletta Dudziak-Radecka, nauczyciel-
-konsultant. 

Podczas konferencji ogłoszono równie  konkurs ‒ 
Per aspera ad astra dla uczniów szkół podstawowych 
z terenu województwa l skiego. Obejmował on 
cztery kategorie tematyczne: 
1. Opowiadanie twórcze: Moje spotkanie z Mi-

kołajem Kopernikiem. Temat skierowany do 
uczniów klas 4‒8.

2. Wypowied  argumentacyjna z elementami cha-
rakterystyki: Rozwi  my l Wergiliusza: Sic itur 
astra ‒ tak si  idzie do gwiazd! Temat skiero-
wany do uczniów klas 4‒8.

3. Bajka zainspirowana łaci skim cytatem. Silva 
rerum. Temat skierowany do uczniów klas 4‒8.

4. Zredaguj komiks ‒ Dzieci stwo Mikołaja Koper-
nika. Temat skierowany do uczniów klas 1‒4. 

Na konkurs, który trwał od pa dziernika do grudnia, 
nadesłano 36 prac literackich. Laureatami zostali 
uczniowie nast puj cych placówek: SP 11 Rybnik, 
SP 2 Pawłowice, SP Ochaby, SP 36 Rybnik, ZSP 
Grzegorzowice, SP 8 Czerwionka-Leszczyny, SP 21 
Bytom. Otrzymali my równie  26 komiksów, lau-
reatami w tej kategorii zostali uczniowie szkół: SP 
28 Rybnik, SP 16 ory, SP 1 Rydułtowy, SP Ochaby, 
SP 6 Łaziska Górne. Serdecznie dzi kujemy za za-
anga owanie uczniów i nauczycieli oraz wszystkie 
przesłane prace, wiadcz  one o pasjach poznaw-
czych, kreatywno ci oraz umiej tno ciach literackich 
i plastycznych autorów. 
Laureaci konkursu wraz z opiekunami mieli okazj  
spotka  si  14 grudnia 2023r. w RODN i IP „WOM” 
w Rybniku w ramach podsumowania konkursu. Była 
to znakomita okazja do wr czenia nagród i dyplo-
mów, wymiany do wiadcze , lepszego poznania 
postaci Mikołaja Kopernika oraz zabawy!

Małgorzata Pyszny

PER ASPERA AD ASTRA ‒
podsumowanie projektu
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Konsultanci RODN i IP „WOM” w Rybniku serdecznie 
zach caj  nauczycieli i uczniów do kontynuowania 
działa  projektowych po wi conych Kopernikowi, 
proponuj c skorzystanie z bogatej literatury (za-
wartej w bibliografi i pod artykułem) oraz oferuj c 
tematy działa : 
• Człowiek pomi dzy redniowieczem, renesansem 
a kontrreformacj . 

• Mali detektywi na tropie Kopernika. 
• Mikołaj Kopernik, ycie codzienne, higiena, zio-
łolecznictwo. 

• Mikołaj Kopernik ‒ człowiek renesansu.
• Gdzie dzi  mo na znale  lady Mikołaja Koper-
nika? 

• Zabawy z zagadkami Mikołaja Kopernika.
• Z Paszportem Odkrywcy na tropie Kopernika.
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source/content/3/16dzastro.pdf

mgr Małgorzata Pyszny 
‒ nauczyciel-konsultant RODN i IP „WOM” w Rybniku

Zdrowie to całkowity fi zyczny, psychiczny i spo-
łeczny dobrostan człowieka, a nie tylko brak 
choroby…
Defi nicja wiatowej Organizacji Zdrowia ‒ WHO

„ABC empatii” to program przeciwdziałaj cy wy-
kluczeniu społecznemu dzieci. 

Porusza tematy niepełnosprawno ci, specjalnych 
potrzeb edukacyjnych, chorób, czy uchod ców, 
ucz c m.in. tolerancji wobec odmienno ci, szacunku 
do drugiego człowieka, porozumienia bez przemocy 
i empatii. Zawiera rozdziały dotycz ce niedosłuchu, 
osób niewidomych i niedowidz cych, cukrzycy, 

astmy, ADHD, chorób onkologicznych, Zespołu Do-
wna, Zespołu Aspergera, blizn, niepełnosprawno ci 
intelektualnej, niepełnosprawno ci ruchowej, ró nic 
kulturowych…
Program wspieraj  sportowcy i arty ci m.in. Robert 
Korzeniowski, Agnieszka Radwa ska, Andrzej Se-
weryn, Majka Je owska. Obecnie realizowany jest 
w 3048 przedszkolach i szkołach podstawowych, 
58 szpitalach oraz ł cznie w 86 pa stwach na wie-
cie (dzi ki tłumaczeniu na j zyk angielski, niemiecki 
i ukrai ski). Ambasadorem programu był Pan senator 
Marek Plura, z którego opini  mo na si  zapozna , 
słuchaj c nagrania pod linkiem:
https://www.youtube.com/watch?v=8RpvlFYF2E0

Sylwia Bloch

„ABC EMPATII” ‒ WSPOMNIENIA Z KONFERENCJI
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Program „ABC Empatii” realizuje zapisy podstawy 
programowej, z której wynika, e:
1. dziecko ko cz ce etap wychowania przed-

szkolnego i przygotowane do podj cia nauki 
w szkole:
• wczuwa si  w emocje i uczucia osób z naj-

bli szego otoczenia,
• rozpoznaje i nazywa podstawowe emocje, 

próbuje radzi  sobie z ich prze ywaniem…
2. ucze  na I etapie edukacyjnym w zakresie roz-

woju emocjonalnego osi ga:
• umiej tno  rozpoznawania i rozumienia 

swoich emocji i uczu ,
• umiej tno  u wiadomienia sobie uczu  

prze ywanych przez inne osoby z jednocze-
sn  prób  zrozumienia, dlaczego one wy-
st puj …

Edukacyjne walory programu zaprezentowali przed-
stawiciele Fundacji Czepczy skich ‒ Pan Damian 
Kupczyk oraz Pani Irena Ranosz-Talarek na zor-
ganizowanej przez nas (Regionalny O rodek Do-
skonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej 
„WOM” w Rybniku) w dniu 30 listopada 2023 r. 
konferencji, której otwarcia dokonała Pani Anna 

Kwa niewska (Dyrektor Departamentu Edukacji 
i Spraw Społecznych Urz du Marszałkowskiego 
w Katowicach). W konferencji uczestniczyli włodarze 
miast i gmin, naczelnicy/kierownicy wydziałów edu-
kacji, dyrektorzy przedszkoli i szkół podstawowych, 
nauczyciele. Jednym z go ci był równie  Pan Tomasz 
Jakubiec ‒ prezes Fundacji Europejska Rodzina. Kon-
ferencj  zorganizowali my w go cinnych progach 
Edukatorium Juliusz w Rybniku. W trakcie kolejnych 
prezentacji nasza kole anka ‒ pani Joanna Komorek 
(nauczyciel konsultant RODN i IP „WOM” w Rybni-
ku) sporz dzała grafi czn  notatk , której rezultaty 
mo na zobaczy  w fotorelacji poni ej.
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Decyduj c si  na realizacj  programu „ABC empatii”, 
kształtujemy społecznie potrzebne postawy, b d ce 
jednym z fi larów dobrostanu człowieka, stanowi -
cym o jego zdrowiu.

mgr Sylwia Bloch 
‒ nauczyciel-konsultant, dyrektor Regionalnego 
O rodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji 

Pedagogicznej „WOM” w Rybniku
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Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka 
w Rybniku 
ul. Chrobrego 27 
44-200 Rybnik
tel.: 32 422 20 59

e-mail: pbwrybnik@wom.edu.pl 
www.wom.edu.pl/rybnik
Godziny otwarcia:
pon.-czw.: 8.00-18.00
pt.: 8.00-15.00
sob.: 9.00-13.00

ZAPRASZAMY 
DO KORZYSTANIA ZE ZBIORÓW 
I OFERTY ORAZ WSPÓŁPRACY

INTERNETOWE CENTRUM 
INFORMACJI W RYBNIKU

W Internetowym Centrum Informacji Multime-
dialnej znajduj  si  4 komputery i urz dzenie 
wielofunkcyjne (drukarka i skaner). Korzystanie 
z Internetu i pakietu Microsoft Office jest bez-
płatne.

CZYTELNICY

Z zasobów biblioteki korzystaj  nauczyciele, 
studenci oraz wszyscy zainteresowani proble-
mami o wiaty i kształcenia.

DZIAŁALNO  
EDUKACYJNO-METODYCZNA:

• promowanie edukacji czytelniczej, medial-
nej,

• wspieranie nauczycieli w realizacji cie ek 
edukacyjnych, 

• edukacja regionalna, europejska, ekologiczna.

DZIAŁALNO  INFORMACYJNO-
-BIBLIOGRAFICZNA:

• opracowanie wykazów nowo ci, opracowa-
nie zestawie  bibliograficznych,

• przygotowanie wystaw tematycznych i oko-
liczno ciowych.



RODN i IP „WOM” w RYBNIKU
44-200 Rybnik, ul. Parkowa 4a

tel.: 32 424 74 72
info@wom.edu.pl
www.wom.edu.pl

Skład, łamanie i druk:  www.dtp.studio-noa.pl
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